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Svenskt Intensivvardsregister — SIR
Arsmotesprotokoll Var Gard Saltsjobaden 18 mars 2016

1. Carl-Johan Wickerts halsade alla valkomna och forklarade arsmétet ppnat.
Rostberattigade ar den avdelning som betalat 2015 ars avgift senast tva veckor
innan arsmotets barjan. Alla enheter har en rost. Rostlangd och rostsedlar finns
Klara.

Carl-Johan Wickerts valdes till métesordforande.

3. Elisabet Wennberg, Kungalv och Annika Nilsson, Ornskoldsvik valdes till
justeringsman, tillika rostréaknare.

4. Susanne Wickberg valdes till motessekreterare.

5. Arsmotets plats, datum och kallelsen har varit utlyst enligt stadgarna. Kallelsen
godkéandes av arsmotet. Arsmotesmaterialet har publicerats pa SIR:s hemsida.

6. Fragor for beslut ar anmalt gallande andringar av stadgar § 9. Inga fragor for
diskussion anméaldes under motet.

7. Redovisning Exekutivt ansvarig

a. Carl-Johan Wickerts redovisade arets ekonomi, revisionsforfarande och
verksamhet for verksamhetsaret 2015 (bilaga 1).
b. Carl-Johan Wickerts redovisade verksamhetsplanen for 2016 (bilaga 2).

8. Christina Agvald - Ohman, ordforande hanvisade till skriftlig arsrapport som
finns publicerad pa hemsidan. (bilaga 3).

9. Ritva Kiiski Berggren, FOU-gruppen hanvisade till arsrapport som finns
publicerad pa hemsidan. (bilaga 4).

10. Carl-Johan Wickerts och Carolin Mardh, IT-gruppen hanvisade till arsrapport
(bilaga 5).

11. Revisor Martin Golster, Linkdping har granskat rdkenskaper och inkommit med
revisionsberattelse (bilaga 6).

12. Resultat-och balansrékning faststalldes i enlighet med redovisning i bilaga 1.
Arsmétet beslutade ansvarsfrihet for styrelsen avseende ekonomi for
verksamhetsaret 2015.

13. Arsmétet godkénde styrelsens forslag om oférandrade rsavgifter 0 kronor i
medlemsavgifter.

Arsmétet godkénde styrelsens férslag om héjda dataregisteravgifter for 2017.
35000 Kr respektive 49000 Kr + moms per ar baserat pa antal vardtillfallen IVA,
TIVA och BIVA. Lagre avgiften for < 700 VTF med vardtyp IVA, TIVA och
BIVA. Det ar foregaende ar som ligger till grund for denna klassning.
Medlemmar som inte skickar data klassas till lagre avgift.

14. Arsmétet godkénde styrelsens forslag att arvoden for 2017 motsvarande en
manadslon i respektive persons aktuella anstéallning utbetalas till ordférande och
sekreterare.

15. Christina Agvald-Ohman, Huddinge omvaldes till ordférande i 1 &r (omval).

16. Val av styrelseledamoter:

e Anna Eriksson Linkoping, Johan Petersson Stockholm, Peter Nordlund
Jonkoping omvaldes i 2 ar.
e Attila Frigyesi, Lund nyvaldes till styrelseledamot i 2 ar.

N
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e Susanne Wickberg, Vsteras avgar pa egen begéran. Per Hederstrom
omvaldes i fyllnadsval till sekreterare i 1 ar.
17. Stefan Lundin, Goteborg nyvaldes till lekmannarevisor med 1 ars mandattid.
Per Eriksson, Sundsvall omvaldes till suppleant med 1 ars mandattid.
18. Nuvarande valberedning Sten Walther, Linkdping och Anneli Fagerberg,
Gateborg omvaldes av arsmotet 1 ar.
19. Arsmétet beslutar att delegera till styrelsen att utse ledaméter till 1T-grupp
20. Arsmotet beslutar att delegera till styrelsen att utse ledaméter till FoU-grupp
21. Arsmotet beslutar att inte inratta nigra ytterligare arbetsgrupper.
22. Ovriga fragor
a. Arsmotet beslutar att godkanna forslag fran styrelsen att sista stycket i § 9
om inrattande av stipendier stryks i sin helhet (bilaga 7). Detta ska
beslutas aven under arsmotet 2017 pga det ar stadgeforandring.
23. Carl-Johan Wickerts forklarade moétet avslutat och meddelar samtidigt att plats till
nasta arsmate inte ar klart pga Var Gard ar uppbokat vecka 11.

Bilaga 1 Arsredovisning ekonomi, revisionsférfarande och verksamhet for verksamhetséret 2015
Bilaga 2 Verksamhetsplan 2016

Bilaga 3 Ordférandens arsredovisning

Bilaga 4 FOU-gruppens arsredovisning

Bilaga 5 IT-gruppens arsredovisning

Bilaga 6 Revisionsberattelse

Bilaga 7 Stadgeédndringsforslaget

Protokollforare
Susanne Wickberg

Justerare

Christina Agvald-Ohman
Ordférande

Elisabet Wennberg, Kungélv

Carl-Johan Wickerts
Motesordférande

Annika Nilsson, Ornskoldsvik
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10.
11.
12.

Arsmotets 6ppnande
Val av motesordférande

Val av tva justeringsman (utanfor styrelsen), tillika
rostraknare

Val av motessekreterare

Godkannande av kallelse till arsmotet och
procedurfragor

Anmalan av o6vriga fragor till diskussion

Redovisning Exekutivt ansvarig
a) Verksamhetsaret 2015
b) Verksamhetsplan for 2016

Arsredovisning Ordférande
Arsredovisning FoU-grupp
Arsredovisning IT-grupp
Revisionsrapport

Faststadllande av resultat- och balansrakning samt fragan
om ansvarsfrihet for styrelsen.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

Faststdllande av arsavgifter for 2017
Arvoden till styrelseledamoter
Val av ordforande (1 ar)
Val av 6vriga styrelseledamaoter
Val av sekreterare (1ar, fyllnadsval)
Val av lekmannarevisor och suppleant till denne
Val av valberedning (tva st varav en sammankallande)
IT-grupp
FoU-grupp
Andra officiella arbetsgrupper
Ovriga fragor
a) For beslut — Andrade stadgar §9 omskriven
b) For diskussion

Arsmétets avslutning
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7a. Arsredovisning ekonomi fér 2015
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Belopp
Ingdende balans - 5512 638,380
Tillférda medel
-varav fran Lakemedelsforetag -
-varav fran Dataregisteravgift - 2 190 000,00
-varav fran Ers for tjanster, kursavgifter - 789 350,00
-varav fran Bidrag SKL, Soc, landsting - 6 700 000,00
-varav fran SFAI
Disponerade medel
- varav till Loner 78 910,01
- varauv till Kurser och konferenser 959 783,61
- varav till Personalsociala atgarder 53 438,11
- varav till Gavor till personal enl SKV 3 099,00
- varav till Ovriga verksamhetsanknutna tjanster 218 181,50
- varav till Forbrukn inv o forbrukningsmaterial 23 027,50
- varav till Resor och logi 289 885,72
- varav till Litteratur, tryck 8 249,75
- varauv till Ovr tele- och IT-kommunikation 20 209,42
- varav till IT-konsulter/tjanster/licenser 7 810 157,02
- varauv till Drojsmalsranta/inkassokostnad
Utgadende balans - 5727 047,16

Vinst 2015 214 408 Kr
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/a. Personalkostnader 2015

Summa personalkostnader 2015
3124 430 kr

3,2 arsarbetstider fordelat pa 8 personer

— 3135912 kr (2014)
— 3079067 kr (2013)
— 2701 000 kr (2012)
— 2000 000 kr (2011)



7a. Ekonomi 2015

* Intakter
» SKL arsanslag 5 400 000 Kr
e SKL (Avlidna pa IVA-nya matetal) 740 000 Kr
e SKL (Utvecklingsuppdrag projekt F2) 300 000 Kr
» SKL (Tjanstekontrakt varden i siffror) 100 000 Kr
» Dataregistreringsavgifter 2 190 000 Kr
* Socialstyrelsen (Avlidna pa IVA) 100 000 Kr
* Folkhdlsomyndigheten (SIRI) 60 000 Kr
» Data uttag, 850 kr/timme 9 350 Kr
» Kursavgifter (egna arrangemang) 780 000 Kr

* Summa Intakter 9 679 350 Kr

 Summa utgifter 0464 942 Kr
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7a. Ekonomi 2015

Foreningen
* Ingdende balans 2015-01-01 0 Kr
* Kostnader 2015-01-01—12-31 0 Kr
* Utgdende balans 2015-12-31 0 Kr
* Skatt 2015-01-01—12-31 O Kr

Landstinget i Varmland

* Ingadende balans 2015-01-01 5512 639 Kr
* Inkomster 9 679 350 Kr
Utgifter

* Personal 3124 430 Kr
e Otimo (Data och portal mm) 2227 320 Kr
*  Webbutveckling, datafangst 2 132 000 Kr
* Kurser och konf. 959 784 Kr
* Resor, kost och logi 289 886 Kr

Ovriga utgifter, t. ex. IT + kommunikation (PC, program,
mortalitetsuppfoljning, licenser, domannamn, mm) 731 522 Kr

Drojsmalsranta
Summa utgifter
Vinst 2015

0 Kr
9 464 942 Kr
214 408 Kr

Utgdende balans 2015-12-31 5727 047 Kr



7a. Ekonomi 2015 forts

 Summa kapital 2015-12-31 5727 047 Kr
* Vinst 2015 214 408 Kr
 Summa kapital 2014-12-31 5512 639 Kr
* Summa kapital 2013-12-31 4 816 193 Kr
e Summa kapital 2012-12-31 3 981 503 Kr

e Summa kapital 2011-12-31 3274 297 Kr



7a. Verksamhet 2015
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Moten under 2015

* Fortbildningskurs i Saltsjobaden med arsmote

* Arbetsmo6ten med anstallda och frivilliga

* Styrelsemoten, fysiska och via videolank

 Moten med NIVA och BIVA

* PostlVA-seminarium

* |VA-chefsmote (med SIS) i Stockholm (SFAI-veckan)
* Forskningssymposium som formote till SIS IVA-mo6te i november
* Nationella kvalitetsregisterkonferensen

* Rundabordskonferenser pa SKL

* QRC-Stockholm

* Deltagande ESICM, SFAI-veckan, SIS IVA-mote, mm



7a. Verksamhet 2015
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Viktigaste arbetsprojekten under 2015

e Driftssattandet av WebVal

* 8 st delvis nya kvalitetsindikatorer

* Helt ny uppféljning av avlidna pa IVA

* Ny SIRI utdataportal — influensregistreringen i samarbete med FoHM
* PIM3 ersatter PIM2 som riskjusteringsmodell for barn

* 5 st nya webbformular infér/under 2016
v’ Vardbegiran med bla NEWS
v’ PostIVA, byte av SF-36 till RAND-36
v’ Organisatoriska méatetalen for organdonation dvs de méatetal som inte &r knuta till en avliden person
v’ Nya kvalitetsindikatorn “Féljer Svensk riktlinje for intensivvard”
v Avlidna pa IVA



Verksamhetsplan 2016

* Fortsatta utbildningar och anvandarmaoten

 Underhall av fasta rapporter for deskriptiv arsrapport

* Analyserande arsrapport i samarbete med externa kallor.
* Nytt internkontrollstdod —del i webbvalidering under 2016.
* Fortsatt samarbete med QRC-STHLM — coachingakademin

* Arbeta med verksamhetschefer som tydlig malgrupp for SIR:s kommunikation och
utveckla denna. SIR fortsatt med pa VC-moéte i framtiden.

* Fortsatt arlig anvandarenkat

* Fortsatt samarbete med SoS (avlidna) och FoHM (SIRI)

* |dentifiera nya kvalitetsmatt for omvardnad enl SSF:s lista
* PREM — undersdka om vi kan inféra nagra for intensivvard

2016-02-24 Svenska Intensivvardsregistret 10



Verksamhetsplan 2016

* Fokusrapporter —malsattning minst en/ar

* Integrering av patientrepresentant i SIR-arbetet.

* Mortalitetsuppféljning via Navet -6vergang under 2016
* Konsolidering och modernisering av utdataportalen

* Engelsk flik pa hemsidan

* SOFA —analys av befintliga data och eventuell revidering
e Post-IVA utdata — aterforing till verksamheten

e Utveckla WebVal — aterrapporter och filoverforing

* Nationellt tjanstekontrakt for varden i siffror

e Utdata for Vardbegaran — MIG

2016-02-24 Svenska Intensivvardsregistret 11



Verksamhetsplan 2016

* Webformular och utdata for féljsamhet till riktlinje for svensk intensivvard
 Webformular och utdata for organisatoriska matetal fér organdonation

* Nationellt tjanstekontrakt — LiV och MIG-data fran Cosmic

* E-learningprogram for inrapportering och utdata

* Revision av hemsida

e Malnivaer for 2016 ars kvalitetsindikatorer.

» Aterinldggning — utan indexvardtillfillen

 Utokad SIRI-portal

* Automatiserade manadsrapporter

* Budget - medvetet underbalanserad

2016-02-24 Svenska Intensivvardsregistret - SIR



13. Faststallande av arsavgifter

* Forslag (avser 2017 da 2016 ars avgifter beslutades vid forra
arsmotet):
— ofdorandrade arsavgifter: O kr medlemsavgift och dataregisteravgifter enligt
nedan.

— hojda dataregisteravgifter

* 35000 respektive 49 000 Kronor + moms per ar baserat pa antal vardtillfallen IVA, TIVA och
BIVA

» Lagre avgiften < 700 vardtillfallen med vardtyp IVA, TIVA och BIVA Det ar foregaende ar som
ligger till grund for denna klassning. Medlemmar som inte skickar data klassas till lagre avgift.

13



14. Arvoden till styrelseledamoter

* Forslag:

— Styrelsen foreslar arsmotet att besluta att arvode for 2017 skall utga
till ordforande och sekreterare med motsvarande en manadslon i
respektive persons aktuella anstallning.

Svenska Intensivvardsregistret 14



23. Ovriga fragor

a) For beslut

a) Forslag fran styrelsen:
Sista stycket i § 9 om inrattande av stipendier stryks i sin helhet
Stadgeandringsforslaget

b) For diskussion

a) °?

15


Stadgar § 9 förslag 2017.docx
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Ordforandens arsberéattelse for verksamhetsaret 2015.

Aret har bjudit pa flera utmaningar, projekt och framgangar. Vi i SIR jobbar
ofortrutet pa for vara medlemsavdelningar och med patienternas basta for
6gonen. Vi har fatt en ny medlem under aret — Kalix. Detta innebér att vi nu
har samtliga allmén-1VA i Sverige som medlemmar, roligt!

Har nedan ar ett urval av de projekt som vi i SIR tagit oss an under aret.

e Vart nya webvalideringsprogram har tagit mycket resurser men ar nu
driftsatt och fungerar bra. Vi hoppas att ni uppskattar att kunna leverera in
era data oberoende av “trilskande” 1T-avdelningar ute pa era sjukhus.

e Coaching akademin — i samarbete med QRC (kvalitetsregistercentrum
Stockholm) deltar Ostersunds IVA och SIR i en tredje omgang av
"Forbdttringsarbete med stod av kvalitetsregister”. Erfarenheterna fran
detta presenteras under fortbildningskursen mars 2016.

e SIR har pabdrjat ett projekt kring automatisk datafangst gallande MIG for
att undvika dubbeldokumentation, en forstudie har gjorts i samarbete med
QRC och ett projekt har initierats i samarbete med Cosmic och Varmlands
l&ns landsting.

e SIR:s och SIS:s nya kvalitetsindikatorer som galler fran 2016-01-01 och
riktlinjer for registrering av dessa arbetades mycket med under aret.

e En ny riktlinje ”SIR:s Riktlinje fér uppféljning av Avlidna pa IVA —
Mitetal” ér klar. Den ar framtagen for att folja de nya nationella mitetalen
for organdonation och galler fran 2016-01-01.

e SIR deltog med ca 15 abstracts och med flera muntliga presentationer pa
SFAI:s 75-arsjubileum (Svensk forening for Anestesi- och Intensivvard) i
Stockholm september 2015.

e CIVA Akademiska sjukhuset tillsammans SIR med vann dven arets
patientsakerhetspris pa SFAI-motet!

e FEtt abstract fran SIR (Lotti Orwelius et al.) belonades (tillsammans med
tre andra bland drygt tusen abstract) med utmérkelsen basta abstract vid
ESICM:s (European Society of Intensive Care Medicine) kongress
oktober 2015 i Berlin.,

e SIR var aven representerade med flera muntliga presentationer vid ett
symposium om Nationella kvalitetsregister pa ESICM:s kongress i Berlin.

POSTADRESS TELEFON EPOST HEMSIDA

Svenska Intensivvardsregistret 010-2094100 sir@icuregswe.org http://www.icuregswe.org
Ordférande Christina Agvald-Ohman

Anestesi-och intensivvardskliniken B 32 1(2)
Karolinska Universitetssjukhuset

Huddinge
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e Den analyserande drsrapporten publicerades i maj 2015 och “arets
bubblare” var att kvinnor 1 storre utstrackning 4n méan blir organdonatorer
samt att tiden till dod okar 6ver aren pa vara intensivvardsavdelningar.

e Samarbetet med Folkh&lsomyndigheten kring influensadvervakning och
Socialstyrelsen angdende “avlidna pa IVA” har fortsatt dven detta ar.
SIRI-portalen verkar i ar fungera som den &r tankt — d.v.s. en tidig
inrapportering av influensafall pa vara intensivvardsavdelningar.

e Fortbildningskurs, forskningsseminarium och Post-1VVA seminarium har
hallits under aret.

e SIR har dven 2015 lamnat data till Oppna jamforelser for 2014.

Stockholm 20160205

Christina Agvald-Ohman, Ordférande SIR
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Arsrapport FoU 2015

Under aret har 8 st. ansokningar om registerdata for lokalt kvalitetsarbete och
forskningsandamal inkommit och behandlats. Drygt halften har varit s.k. enkla ansokningar
dar en avdelning ingdende i SIR vill ha tillgang till egna samlade data. Tre ansékningar har
varit s.k. utvidgade ansokningar varav en del omfattat énskan om personnummer for
samkorning med andra kvalitetsregister eller nationella databaser. Alla utvidgade ansokningar
har diskuterats och godkants av styrelsen och datauttag till dessa har genomforts.

Amnen for studierna som betraktas som utvidgade ansékningar:

”Monster av blodtransfusion vid trauma, intensivvard och allvarliga blodningstillstand”
”Uppf06ljning av patienter som intensivvardats for sjalvmordsforsok via forgiftning”
”Forbattrad handldggning skall minska dddligheten 1 svér sepsis och septisk chock”

SIR anordnade under hdsten 2015 ett forskningssymposium med syftet att ge forskare som
anvant SIR-data ett tillfalle att beratta for varandra om sina resultat och att ge en mojlighet att
traffa andra forskningsintresserade som verkar inom svensk intensivvard. Vi ville ocksa skapa
ett forum dér nya forskningsidéer och projekt kunde bérja gro och ge SIR feedback om hur vi
kan ge battre forskningsservice och hur registret kan utvecklas for att samla mer relevant data,
med hogre kvalitet.

| anslutning till 75-arsjubileet for Svensk Forening for Anestesi och Intensivvard 2015
organiserades ett symposium om kvalitetsregister. Svenska Intensivvardsregistrets roll
belystes for temat ”Hur gar det for vara patienter? — Registerdata bidrar till bittre véard!”

SIR har under aret var representerat med presentationer pa den Nationella
kvalitetsregisterkonferensen, under SFAI-veckan samt vid den Europeiska
intensivvardsforeningens arsmote.

Internationellt har SIR-data bidragit till tva presentationer pa den skandinaviska anestesi- och

intensivvardssallskapets kongress. Systerforeningarna i Schweiz och Skottland har bjudit in
en SIR-representant som talare pa respektive arsmate.

Umea i februari 2016

Ritva Kiiski Berggren
FoU-ansvarig
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Arsberittelse IT 2015

SIR har I6pande en omfattande verksamhet inom IT-omradet. Det sker kontinuerlig inrapportering
av data som behdver tas omhand och bade detta och inom andra omraden finns en stor volym av
supportarbete som bedrivs. Aret 2015 har inneh&llit bland annat féljande specifika
aktiviteter/omraden:

e Mycket tid dgnas at support till medlemmar sa att inrapportering och
datakvalitetskontroller ska fungera s optimalt som méjligt for dem. Aven support for
att tolka utdataportalens rapporter kréver en hel del tid.

o Arsrapportsarbetet innefattade justering av de standardrapporter som finns pa Portalen
for avdelningens eget skapande av sin arsrapport samt datauttag och bearbetning av
data till den analyserande del som arbetades fram tillsammans med FoU.

e Ett mycket omfattande arbete har genomforts, i samarbete med var dataleverantor
Otimo Data AB, med att utveckla ett webbaserat valideringsprogram. Detta har under
2015 ersatts det gamla klientbaserade valideringsprogrammet. Det har varit ett
avancerat arbete med programmering i nytt programsprak samt konvertering av alla
avdelningar in i nya programmet.

e Utveckling IT-massigt av xml/xsd-specifikationer for inrapportering av nya och
reviderade riktlinjer infor 2016 sasom PIM3 och Avlidna pa IVA

¢ Ny utdataportal for SIRI-influensa med flertalet sd&songsbaserade rapporter

e Ny kalibrering av SAPS3 har inforts i databasen samt uppdaterats i rapporterna pa
Portalen

e Inforande av dokumenthanteringssystemet SharePoint via Office 365 i var egna
interna IT-miljo

e Omfattande arbetsinsatser har lagts ned pa analyser av datakvalitet for att undvika att
fa in inkorrekta data i systemet. Problem har hittats dér vi bett avdelningar korrigera
sina data.

e Utdataportalen har utvecklats med nya rapporter och uppdateringar av tekniskt
funktionalitet sa som ny Excel generator.

o Flertal datauttag bade till avdelningarnas egna kvalitetskontroller men ocksa storre
FoU-uttag for forskning. (se FoU arsherattelse).

e Utveckling av ny inrapportering av de nya matetalen fran Vavnadsradet/SKL samt
nytt webbformular for Avlidna pa IVA

e Utveckling av nytt webbformular for Vardbegaran — MIG

e Flera datadverforingar har skett till Socialstyrelsen angaende samarbetet med
uppfdljningen av avlidna pa IVA. Mycket arbete med att synka ihop vardtillfalle och
protokoll

e Rapportering till SKL:s Oppna jamforelser med tre variabler som tidigare &r.

e Utveckling av ny SITHS-kortinloggningsfunktionalitet med sékrare autentisering.

2016-02-23
Caroline Mardh
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STADGAR FOR
SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET

NUVARANDE SKRIVNING
§9 EKXKONOMISKT ARBETSSATT

....... framgar av féreningens avtal med Registerhallaren. Regler f6r representation i samband med
styrelsemoten och annan verksamhet faststills varje ar av styrelsen och skall 1 efterhand presenteras f6r
féreningens medlemmar i drsredovisningen.

Styrelsen kan fatta beslut om att instifta stipendier om upp till 500 000 kronor arligen, dock
maximerat till hogst ett basbelopp per individ. Stipendierna skall anvindas f6r arbete rérande
utveckling av det nationella registrets anvindbarhet eller IVA-epidemiologisk forskning.
Stipendier kan utlysas respektive utdelas pa valfri tid efter styrelsens beslut och bér, men maste
inte foregas av sirskild ans6kan. Skriftlig redovisning av stipendiets anvindning skall alltid inges
till féreningens styrelse via exekutivt ansvarig tjinsteman inom ett ar fran stipendiets utdelning.
Utdelade stipendier och inkomna redovisningar skall delges fé6reningens medlemmar i
arsredovisningen. Eventuella inriktningar till visst imnesomrade eller sirskild avgrinsning, t ex
resestipendium kan beslutas av styrelsen fér hogst ett ar i taget.

FORESLAGEN SKRIVNING
§9 EKONOMISKT ARBETSSATT

Styrelsen utser exekutivt ansvarig tjdnsteman for foreningen och det Nationella Kvalitetsregistret.
Denna person ir ensam, eller om styrelsen sd beslutar, tillsammans med ordféranden firmatecknare var
for sig. Exekutivt ansvarig tjansteman far ej ha site i styrelsen. Exekutivt ansvarig tjinsteman skall nirvara
vid styrelseméten och har yttrande-, men ej rOstritt och skall I6pande rapportera till styrelsens ledaméter
angdende foreningens och det Nationella Kvalitetsregistrets ekonomiska situation. Exekutivt ansvarig
tjansteman kan entledigas utan uppsigningstid av styrelsen. Skulle av drsmétet vald styrelseledamot utses
till exekutivt ansvarig tjinsteman mdste denne limna sitt styrelseuppdrag och ersittas i enlighet med §7.
Exekutivt ansvarig tjinsteman dr ansvarig infOr styrelsen och registerhallaren f6r féreningens och det
Nationella Kvalitetsregistrets ekonomi.

Beslut om eventuella arvoden till valda styrelseledaméter tas av arsmotet, och kan gilla hogst
innevarande och kommande verksamhetsér. Beslutet ska tydligt ange f6r vilka personer och f6r vilken tid
beslutet avser. Styrelsen eller exekutivt ansvarig tjdnsteman, inom ramar som styrelsen fastslagit, har ritten
att tidsbegrinsat anstilla personal i féreningen och det Nationella Kvalitetsregistret, sdvida inte annat
framgar av féreningens avtal med Registerhallaren. Regler fér representation i samband med
styrelsemdten och annan verksamhet faststills varje ar av styrelsen och skall i efterhand presenteras f6r
téreningens medlemmar i drsredovisningen.
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§1 SYFTE

Svenska intensivvardsregistret har som syfte att utan egen vinning som en ideell férening driva ett
Nationellt Kvalitetsregister! for intensivvard i Sverige i egen regi eller som upphandlad tjdnst for att f6lja
och hoja kvaliteten pd svensk intensivvird inom utvalda kontinuerligt uppféljda omriden. Svenska
intensivvardsregistret skall dessutom frimja metodutveckling och forskning inom intensivvirden, framfoér
allt inom epidemiologi, men dven andra riktade omraden dir ett deltagande av manga centra ir en
forutsittning for genomférande av hogkvalitativa vetenskapliga studier.

§2 FORENINGENS STALLNING — ASSOCIATIONER

Svenska Intensivvardsregistret dr en sjilvstindig férening, men som sidan en associerad forening till
Svensk Forening f6r Anestesi och Intensivvird (SFAI). Svenska Intensivvardsregistret kommer att £6lja de
regler, rekommendationer och riktlinjer som giller f6r Nationella Kvalitetsregister. Svenska
Intensivvardsregistret kommer att verka fOr att ha gemensamma regler, rekommendationer och riktlinjer
med SFAI samt att ha en 16pande god kontakt och utbyte med andra nationella och internationella
intensivvirdsorganisationer.

Registerhallande myndighet f6r Svenska Intensivvirdsregistret dr Landstinget i Virmland. Svenska
Intensivvardsregistrets uppdrag som forening och styrelse, samt dess befogenheter rérande
kvalitetsregistret skall vid varje tidpunkt vara reglerat i sarskilt avtal med registerhdllande myndighet.
Registerhallande myndighet ansvarar f6r alla avtal med eventuella parter utanfér féreningen eller
Registerhallarens egen verksamhet.

§3 MEDLEMSKAP

Foreningen Svenska Intensivvirdsregistret dr Oppet f6r svenska enheter som dr anslutna till Svenska
Intensivvardsregistret och erlagt arsavgift till detta. Varje enhet som 6nskar sirredovisning av registerdata
ir separat medlem oavsett organisationsstruktur. Medlemskapet finns i tvd nivaer beroende pd enhetens
stotlek. Grinsen mellan medlemskapets nivder skall basera sig pa antalet inskrivna intensivvardspatienter
under féregiende dr. Antal patienter per dr som grins f6r den hogre nivan faststills av styrelsen arligen
infor debitering av aktuell drsavgift dels till féreningen och dels till registret:

§4 MEDLEMSAVGIFTER

Medlemsavgifternas storlek faststills av drsmétet, om inte annat framgar av avtal med
Registerhallande myndighet, och giller kalenderirsvis for att registret skall behandla detta ars data. Utéver
medlemsavgiften till féreningen giller att varje medlem ér skyldig att erldgga anslutningsavgift till det
Nationella Kvalitetsregistret for att i enlichet med § 3 ovan kunna vara medlem. Debitering sker under
januari manad, men annan tid, liksom uppdelning i flera delbetalningar, kan beslutas for ett dr i taget av
styrelsen.

! Patientdatalagen
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§5 VERKSAMHETSAR

Foreningens verksamhetsar dr kalenderar fran 1 januari till 31 december.

§ 6 FORENINGENS SATE

Foreningens organisatoriska hemvist skall vara Karlstad, Sverige.

§7 STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ARBETSSATT

Styrelsen utgdrs av nio personer inklusive ordféranden och viljs av arsmétet. Ordférande och sekreterare
viljs 1 sdrskilt val. Mandatperiod ér f6r ordfdrande alltid ett ar, medan Gvriga styrelseledaméter inklusive
sekreteraren skall viljas pd tva ar i taget, dock med val av fyra ledaméter varje ar. Suppleanter till styrelsen
viljs ej. Registerhallaren kan, om man sa 6nskar, tillsitta en fullvirdig ledamot i styrelsen utdver drsmotets
val. Mandatperioden f6r registerhdllarens ledamot skall vara hogst tva ar. Registerhallaren skall tillfriagas
om férordnande infoér arsmote, da férordnande tar slut, eller da registerhallarens ledamot avgar av annat
skal.

Styrelseledamoter kan vara anstillda 1 Svenska Intensivvirdsregistret, men skall ej delta 1 beslut som
berdr egna anstillnings- och arbetstérhéllanden. Da styrelseledamot avgar under pigiende mandatperiod
kan styrelsen om den sd anser invilja ersittande styrelseledamot fram till kommande arsmote. Styrelsens
beslut om a) att invilja ledamot och b) valet av person skall bada vara enhilliga och fir omfatta hégst tva
personer per dr. Oavsett tid kvar pa mandatet skall omval pa posten ske vid nista drsméte. Styrelsen kan
ocksd vilja att avstd frin att invilja ny ledamot sd linge styrelsen bestir av minst fem personer. Om
ovanstdende e¢j dr tillimpligt maste extra féreningsstimma utlysas dd styrelsens storlek understiger fem
personer (exklusive eventuell representant frin Registerhéllaren). Vald ledamot godkdnner i och med valet
att namn, adressuppgifter och epostadress eller motsvarande publiceras elektroniskt.

Stytelsen skall sammantrida minst tva ginger per ar. Styrelsen sammankallas av ordféranden eller om
minst tre ledamoter sa begir. Styrelseméte skall annonseras till ledaméter minst tva veckor fére
sammantridesdatum. Styrelsem&ten som ej ingar i planerad verenskommen arlig métesordning skall
avhallas pa plats som samtliga styrelseledaméter kan godkinna. Om detta ej kan uppnas skall styrelsemote
avhallas pa plats som Registerhdllaren bestimmer.

Styrelsen ér beslutsmassig om minst fem ledaméter (inklusive eventuell representant fran
Registerhallaren) dr narvarande. Vid lika rOstetal dger ordféranden utslagsrost. I ordinarie ordférandes
franvaro viljer styrelsen tillfillig ordférande bland nirvarande styrelseledaméter.

Protokoll 6ver sammantriden skall finnas hos sekreteraren och/eller exekutivt ansvarig tjainsteman.
Samtliga protokoll skall anslds dven elektroniskt. Protokoll skall justeras av ordféranden (alternativt
tillfillig ordférande utsedd enligt ovan), sekreteraren, exekutivt ansvarig och minst en ytterligare
styrelseledamot (justeringsperson) som viljs i inledningen av varje méte. Forslag till styrelsen kan vickas
av ledamoter i arbetsgrupper eller av personer frin anslutna medlemsavdelningar. Efter styrelseméte
besvaras varje frin medlem vickt férslag minst med protokollsutdrag direkt till forslagsstillaren.

§8 ARSMOTE

Arsmoéte skall hallas senast under april manad och skall om mdoijligt samlokaliseras med limplig
sammankomst i Sverige med program inom intensivvardsomradet. Tidpunkt fér arsmotet faststills av
styrelsen som delger féreningens medlemmar kallelse senast sex veckor fére arsmétet. Kallelse kan ske
skriftligt eller elektroniskt till anslutna avdelningars angivna kontaktpersoner och skall innehalla tid, plats
och preliminar dagordning. Arsredovisning inklusive ekonomisk redovisning och revisionsrapport f6r
féreningen skall aktivt delges medlemmarna skriftligt eller elektroniskt pa samma sitt som kallelsen senast
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tva veckor fére arsmotet. Redovisningen skall ocksa innehélla ekonomisk redovisning fér det Nationella
Kvalitetsregistret och revisionsrapport av detta oavsett om det drivs direkt av féreningen eller i annan
form. Vid darsmotet dger anslutna enheter rostritt med en rést. Ombud skall till arsmotet medfora
bemyndigande frin medicinskt ansvarig f6r avdelningen om ombudet inte sjilv dr medicinskt ansvarig.
Fullmakt f6r avdelning som saknar personligt ombud vid arsmétet fir ej anvindas.

Arsmotet skall inledas med val av métesordforande, motessekreterare och minst tva
justeringspetrsoner som ej har plats i styrelsen att jimte motesordféranden justera protokollet. Omréstning
pé drsmotet sker normalt Sppet, men skall om sd begirs ske slutet genom réstsedlar dir varje ombud som
rostar skall avprickas 1 rostlingd.

Réstritt vid arsmétet har avdelningar som senast tvd veckor fére drsmétet har erlagt hela eller av
styrelsen enligt § 4 beslutad del av drsavgiften f6r det senast debiterade kalenderiret. Rostlingd 1 enlighet
med detta skall finnas pd arsmétet.

Utover styrelse enligt § 7 viljs pa arsmotet ocksd valberedning och revisor. Till valberedning viljs tvé
ledaméter, varav en sammankallande. Revisor viljs 1 form av en lekmannatrevisor med en suppleant.
Denna revision skall komplettera den revision av auktoriserad revisor eller Registerhallaren som alltid skall
finnas minst f6r det Nationella Kvalitetsregistrets del.

Forslag till drsmétet £6r beslut skall vara styrelsen till handa minst tre veckor fére arsmotet sa att
handlingar kan tillstillas medlemmarna tillsammans med 6vriga drsméteshandlingar. Ovriga fragor av
diskussions- eller informationskaraktidr med kortare framférhéllning 4n ovan far vickas, men ej beslutas
om, vid drsmotet.

§9 EKONOMISKT ARBETSSATT

Styrelsen utser exekutivt ansvarig tjdnsteman for foreningen och det Nationella Kvalitetsregistret.
Denna person dr ensam, eller om styrelsen sd beslutar, tillsammans med ordféranden firmatecknare var
tor sig. Exekutivt ansvarig tjinsteman far ej ha site 1 styrelsen. Exekutivt ansvarig tjinsteman skall ndrvara
vid styrelseméten och har yttrande-, men ej rOstritt och skall l6pande rapportera till styrelsens ledaméter
angdende foreningens och det Nationella Kvalitetsregistrets ekonomiska situation. Exekutivt ansvarig
tjansteman kan entledigas utan uppsigningstid av styrelsen. Skulle av drsmétet vald styrelseledamot utses
till exekutivt ansvarig tjainsteman maste denne limna sitt styrelseuppdrag och ersittas i enlighet med §7.
Exekutivt ansvarig tjinsteman dr ansvarig infor styrelsen och registerhéllaren for féreningens och det
Nationella Kvalitetsregistrets ekonomi.

Beslut om eventuella arvoden till valda styrelseledaméter tas av drsmotet, och kan gilla hogst
innevarande och kommande verksamhetsdr. Beslutet ska tydligt ange f6r vilka personer och f6r vilken tid
beslutet avser. Styrelsen eller exekutivt ansvarig tjdnsteman, inom ramar som styrelsen fastslagit, har ritten
att tidsbegrinsat anstilla personal i féreningen och det Nationella Kvalitetsregistret, sivida inte annat
framgar av féreningens avtal med Registerhallaren. Regler fér representation i samband med
styrelsemoten och annan verksamhet faststills varje ar av styrelsen och skall i efterhand presenteras for
féreningens medlemmar i drsredovisningen.

§10 ANDRING AV STADGAR

Stadgarna kan dndras av tvd pa varandra f6ljande arsméten som med mer dn hilften av de nirvarande
résterna godkinner forslag om detta. Forslag om stadgedndring fir ldggas av styrelsen eller varje enskild
medlemsavdelnings representant. For att férslag om stadgedndring frin medlem skall behandlas av
arsmotet skall forslagsstillande enhet vid varje arsmote fortsatt vara medlem.
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§11 ARBETSGRUPPER OCH ETISKT REGLEMENTE

Foreningen har alltid minst tva permanenta arbetsgrupper: IT-grupp och Forsknings- och
Utvecklingsgrupp (FoU). De tvd permanenta arbetsgrupperna skall ha minst tvd och hégst tio personer
vardera. Styrelsen utser ansvarig tillika sammankallande f6r respektive arbetsgrupp. Medlemmar i
grupperna utses av arsmotet eller styrelsen efter beslut i fraigan pa arsmétet. Styrelsens ledaméter kan dock
alltid ingd i grupperna oavsett drsmétets val. Svenska Intensivvéirdsregistret efterstrivar dessutom att ha
regionala kontaktpersoner. Ytterligare arbetsgrupper kan skapas efter beslut i styrelsen eller av drsmotet.
Sadana grupper skall dock alltid omprévas i samband med drsmétet da beslut tas om behov av gruppen
fortsatt foreligger.

IT-gruppen skall verka f6r att utveckla IT-st6d och elektronisk publicering av det Nationella
Kvalitetsregistrets data, samt utveckla elektroniskt stdd f6r forskning inom intensivvardsomradet.
Gruppen har rapportskyldighet till styrelsen och exekutivt ansvarig tjainsteman. Ekonomiska beslut
rérande gruppens verksamhet fattas av féreningens firmatecknare.

FoU-gruppen skall verka £6r kvalitetsovervakning, kontinuerlig utveckling av funktioner f6r utdata fran
det Nationella Kvalitetsregistret, samt kontinuerligt f6rs6ka utveckla anvindningsomraden for
kvalitetskontroll, forskning och utveckling med basen i det nationella kvalitetsregistret. Samarbete med
epidemiologisk och statistisk kompetens férutsitts om inte sddan ir inkluderad i gruppen. Gruppen
ansvarar inom ramen for kvalitetsdvervakningen for att f6lja och forséka eliminera tinkbara felkillor i
registreringen, kontrollera anvind registreringsteknik, samt for att préva nya forslag till kompletterande
permanent eller tillfallig registrering. Gruppen ir likaledes ansvarig f6r metodologisk analys och etisk
provning av féreslagna forskningsprojekt som avser att utnyttja niagot av féreningens dataregister eller
annan 1 féreningens namn insamlad information.

Gruppens etiska granskning sker helt oberoende av andra forskningsetiska kommittéer och gruppens
rekommendationer giller endast féreningens verksamhet och register. Forskningsprojekt med data frin
Svenska Intensivvérdsregistret ska ha etiskt godkdnnande enligt vid varje tidpunkt gillande regelverk.
Samtliga foreslagna forskningsprojekt dir information skall himtas fran foreningens verksamhet eller
register skall remissbehandlas av FoU-gruppen och dérefter beslutas av styrelsen. I tveksamma fall kan
styrelsen besluta att hidnskjuta ett drende till kommande arsmote dér beslut fattas med enkel majoritet.
Arende som avgjorts av styrelsen kan 6verklagas. Arendet skall dé i férsta hand prévas av registerhallaren i
enlighet med gillande bestimmelser hos registerhallaren. Avslag dir kan Gverklagas i enlighet med
regelverket kring myndighetsbeslut hos registerhallaren, som ansvarar f6r att adekvat besvirshinvisning
gors till s6kanden.

FoU-gruppen ansvarar vidare for att det i varje 6gonblick finns ett gillande etiskt reglemente for
téreningens verksamhet. Etiskt reglemente kan interimistiskt beslutas av styrelsen, men skall understillas
kommande arsmote f6r faststillande.

Varje sammankomst i respektive grupp skall dokumenteras med minst enklare minnesanteckningar.
Dessa delges styrelsen, exekutivt ansvarig tjansteman och forvaras hos sekreteraren och/eller exekutivt
ansvarig tjdnsteman pd samma sitt som styrelseprotokollen.

§12 ANSVARIG FOR DATAREGISTER

Juridiskt ansvarig f6r féreningens samtliga dataregister dr féreningens ordférande om inte annat
framgdr av féreningens avtal med Registerhallande myndighet.
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§13 UTESLUTNING UR FORENINGEN

Ansluten avdelning kan uteslutas av arsméte med absolut majoritet om man gravt skadat féreningen
eller pa annat sitt anvint registerinformation pa ett sitt som star i direkt konflikt med lagar eller med
féreningens syften och strivanden eller fOr att misskreditera annan ansluten avdelning. Uteslutning giller
tor tid som beslutas av drsmotet, dock minst ett dr, men kan prévas £0r att eventuellt upphivas av
styrelsen om ansékan gors av landstings- eller sjukhusledningen f6r den aktuella enheten som troliggdr att
atgirder for att férhindra upprepning har vidtagits. Beslut i sidan frdga far fattas av styrelsen som ocksa
fattar beslut om provotid i sadant fall om minst tva dr. Vid upprepad forseelse kan styrelsen i sadant fall
omedelbart utesluta avdelningen och hinskjuta till kommande drsméte att fatta beslut om tid f6r

uteslutning.

§14 UPPLOSNING AV FORENINGEN

Foreningen kan upplosas av tvd pa varandra féljande arsméten om en absolut majoritet av anslutna
medlemmar beslutar dirom. Féreningen upploses likaledes i samband med eventuell konkurs.

Stadgarna med denna lydelse faststilldes vid SIR:s arsmote 1 X-stad 2017-xx-xx.
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