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Svenskt Intensivvardsregister — SIR
Arsmétesprotokoll Var Gard Saltsjébaden 31 mars 2017

1. Arsmétets dppnande.
Carl-Johan Wickerts halsade alla valkomna och forklarade arsmétet dppnat.
Rostberattigade ar den avdelning som betalat 2016 ars avgift senast tva veckor innan
arsmotets borjan. Alla enheter har en rést. Rostlangd och rostsedlar finns klara.

2. Val av motesordforande.
Carl-Johan Wickerts valdes till métesordférande

3. Val av tva justeringsmain (utanfor styrelsen), tillika réstraknare.

Karin Kleiven Thiringer, Mélndal och Peter Geiger, Boras valdes till justeringsman,
tillika réstréknare.

4. Val av motessekreterare.
Per Hederstrém valdes till mdtessekreterare.
5. Godkiannande av kallelse till &rsm&tet och procedurfragor.

Arsmoétets plats, datum och kallelsen har varit utlyst enligt stadgarna. Kallelsen
godkéndes av arsmdtet. Arsmotesmaterialet har publicerats pa SIR:s hemsida.

6. Anmilan av 6vriga fragor for beslut och diskussion.

Fragor fér beslut &r anmalt gallande &ndringar av stadgar §9, andra arsmdtet och
andringar av stadgar, §3 och §4, forsta arsmétet. En fraga for diskussion anmaldes
under mbtet, Kvalitetsindikator 8 (Anvéndning av sederingsskala och sederingsmal).

7. Redovisning Exekutivt ansvarig.

a. Verksamhetsaret 2016.
Carl-Johan Wickerts redovisade arets ekonomi, revisionsforfarande och
verksamhet for verksamhetsaret 2016 (bilaga 1).

b. Verksamhetsplan fér 2017
Cari-Johan Wickerts redovisade 2017 ars verksamhetisplan (bilaga 2).

8. Arsredovisning Ordférande.

Christina Agvald - Ohman, ordférande hanvisade till skriftlig arsrapport som finns
publicerad pa hemsidan. (bilaga 3).
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9. Arsredovisning FoU-grupp.

Ritva Kiiski Berggren, FOU-gruppen hénvisade till arsrapport som finns publicerad pa
hemsidan. (bilaga 4).

10. Arsredovisning IT-grupp.
Carl-Johan Wickerts & Caroline Mardh, hanvisade tili rsrapport (bilaga 5).

11. Revisionsrapport.

a. Landstinget i Varmland (LiV): Landstingets revisorer avslutade granskningen
av landstingets arsbokslut den 23 februari 2017. Inga anmaérkningar eller
papekande.

b. Stefan Lundin, Gdteborg har granskat rakenskaper och inkommit med
revisionsberéttelse (bilaga 6).

12. Faststillande av resultat- och balansrikning samt fragan ansvarsfrihet for
styrelsen.

Resultat-och balansrikning faststélldes i enlighet med redovisning i bilaga 1.
Arsmétet beslutade ansvarsfrihet for styrelsen avseende ekonomi for
verksamhetsaret 2016.

13. Faststillande av arsavgifter fér 2018.

a. Arsmotet godkande styreisens férslag om oférandrade arsavgifter: 0 kronor i
medlemsavgifter och dataregisteravgifter enligt nedan.

b. Arsmétet godkande styrelsens forslag om oféréndrade dataregisteravgifter for
2018: 35 000 Kr respektive 49 000 Kr + moms per ar baserat pa antal
vardtilifallen IVA, TIVA och BIVA. Lagre avgiften for <700 VTF med vardtyp
IVA, TIVA och BIVA. Det &r féregaende ar (2017) som ligger till grund fér
denna klassning, da arsmétet godkande styreisens forslag om hdjda
dataregisteravgifter. Medlemmar som inte skickar data klassas till lagre avgift.

14. Arvoden till styrelseledaméter.
Arsmétet godkande styrelsens forslag att arvoden for 2017 skall utga till ordférande
och sekreterare med motsvarande en manadslon i respektive persons aktuella
anstallining.

15. Val av ordférande (mandattid 1 ar):

Christina Agvald-Ohman, Huddinge omvaldes till ordférande i 1 ar {omval).

16. Val av styrelseledaméter:

» Per Hederstrom avgar
e Ritva Kiiski Berggren, Umea — Johnny Hillgren, Gavle — Par Lindgren, Vaxjo
omvaldes fér ytterligare en mandattid om tva ar.
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» Therese Apelgvist, Sunderbyn och Lars Engerstrom, Norrképing nyvaldes till
styreiseledaméter med en mandattid pa 2 ar.
LiV:s representant i styrelsen (tills vidare): Géran Karlstrom

17. Val av sekreterare:

Per Hederstrém, NU-sjukvarden avgar. Anna Eriksson, Linkdping valdes till
sekreterare pa ett ar (fyllnadsval).

18. Val av lekmannarevisorer och suppleant till denna.

s Stefan Lundin, Géteborg omvaldes till lekmannarevisor med eit ars mandattid
o Per Eriksson, Sundsvall omvaldes till suppleant med ett ars mandattid

19. Val av valberedning (tva st. varav en sammankallande)

e Nuvarande valberedning — Sten Walther, Linképing och Annelie Fagerberg,
Goteborg — omvaldes av arsmotet med en mandattid pa 1 ar. Sten Walther
valdes som sammankallande.

20. IT-grupp.

Arsmoétet beslutar att delegera till styrelsen att utse ledaméter till IT-grupp.
21. FoU-grupp.

Arsmotet beslutar att delegera till styrelsen att utse ledaméter till FoU-grupp.

22. Ovriga officiella arbetsgrupper.

e Arsmétet beslutar att inte inratta nagra ytterligare arbetsgrupper.

23. Ovriga fragor

a. For beslut
1. Arsmétet beslutar att godkénna forstag fran styrelsen att sista
stycket i § 9 om inrattande av stipendier stryks i sin helhet
(bilaga 7). Detta &r arsmdtets andra beslut vilket innebar att
stadgeéandringsforslaget trader i kraft.
2. Arsmotet beslutar att godkénna forsiag fran styrelsen att §3 och
4, som handlar om mediemskap och avgifter, skall dndras s&
att det finns en klarare separation mellan mediemsavgift och
dataregistreringsavgift och att registerhallare andras till
registerhallande myndighet. Detta innebar att styrelsen kan
foresla enhetlig eller differentierad avgift. (bilaga 8). Detta ska
beslutas dven under arsmotet 2018 p.g.a. att det &r en
stadgeférandring.
b. F&r diskussion
1. Kvalitetsindikator 8 (Sederingsskala/sederingsmal). Férslag att
ta bort denna indikator, pga. svarigheter att registrera denna
indikator och dven svarigheter att tolka utdata. Diskussion i
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drendet. Nagot beslut kan ej tas da fragan &r anmald som
diskussionspunkt under sittande méte och inte som en
beslutsfraga tre veckor i forvag. Under diskussionens gang
framkom att indikatorn maste férses med ytierligare
svarsalternativ alternativt omformuleras men det fanns ingen
uttalad dnskan om att indikatorn ska tas bort helt. SIR:s
styrelse och arbetsgrupp arbetar vidare med fragan.

24, Arsmbtets avslutning

Carl-Johan Wickerts forklarade métet avslutat och meddelar samtidigt att plats och tid
till nasta arsméte ar Var Gard, Saltsjobaden, fredagen den 16 mars 2018,
10:30 - 11:30.

Bilaga 1 Arsredovishing ekonomi, revisionsférfarande och verksamhet for verksamhetsaret
2016

Bilaga 2 Verksamhetsplan 2017

Bilaga 3 Ordférandens arsredovishing

Bilaga 4 FOU-gruppens arsredovisning

Bilaga 5 IT-gruppens arsredovisning

Bilaga 6 Revisionsheréttelse

Bilaga 7 Stadgeé&ndringsférslaget

Bilaga 8 Stadgar for svenska intensivvardsregistret 2017

Protokollforare

) ng

Per Hederstrom

Justerare;

C. -Clumon - Eg- | (
Christina Agvald-Ohman Carl-Johan Wickerts

Ordftrande Maotesordférande
— y g

- @]

Karin Kleiven Thiringer, Mélndal Peter Geiger, Boras
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Ingaende balans

Tillforda medel

-varav fran
-varav fran
-varav fran
-varav fran
-varav fran
-varav fran

Disponerade medel

- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till
- varav till

Utgaende balans

Registeravgift medlemmar
Ersattning for tjanster, kursavgifter

Bidrag (SKL, Socialstyr., Folkhalsomynd.)

Loner

Kurs- och konferensavgifter
Personalsociala atgarder
Representation, extern och intern
Ovriga verksamhetsanknutna tjinster
Forbrukn inv och férbrukn material
Resor och logi

Litteratur, tryck

Tele- och IT-kommunikation
IT-konsulter/tjanster/licenser
Drojsmalsranta/inkassokostnad

Vinst 2016

Belopp
5735 673,01

8 440 750,50

2 195 000,00
685 750,50
5560 000,00

- 7793 951,52
= 87 733,56
= 960 880,04

= 2 420,00
= 14 740,23
= 24 000,00
= 47 482,50
= 167 364,42
= 12 980,00
= 20 211,37
- 6455362,40

= 777,00

6382 471,99

646 799 Kr
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Bilaga 1

7a. Arsredovisning ekonomi for 2016
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Belopp

Ingdende balans 5735 673,01
Tillférda medel 8 440 750,50
-varav fran Registeravgift medlemmar 2 195 000,00
-varav fran Ersattning for tjanster, kursavgifter 685 750,50
-varav fran Bidrag (SKL, Socialstyr., Folkhalsomynd.) 5560 000,00
-varav fran

-varav fran

-varav fran

Disponerade medel - 7793 951,52
- varav till ILt’)ner - 87 7353
- varav till urs- och konferensavgitter - 960 330,04
- varav till Personalsociala atgarder - 2 420,00
- varav till Representation, extern och intern - 14 740,23
- varav till Ovriga verksamhetsanknutna tjinster - 24 000,00
- varav till Forbrukn inv och férbrukn material - 47 482,50
- varav till Resor och logi - 167 364,42
- varav till Litteratur, tryck - 12 980,00
- varav till Tele- ach IT-kammunikation _ 2021137
- varav till IT-konsulter/tjanster/licenser - 6455 362,40
- varav till Dréjsmalsranta/inkassokostnad - 777,00
Utgaende balans 6 382 471,99

Vinst 2016 646 799 Kr 10
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/a. Personalkostnader 2016

Summa personalkostnader 2016
3220713 kr

3,05 arsarbetstider fordelat pa 8 personer

— 3123 430kr (2015)
— 3135912 kr (2014)
— 3079067 kr (2013)
— 2701 000 kr (2012)
— 2000 000 kr (2011)
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5 st

Region Norrland (1 st) Region Stockholm/Gotland (O st)
* Norrlands Universitetssjukhus TIVA
Region Sydostra (0 st)
Region Uppsala/Orebro (1 st)
* Uppsala Akademiska sjukhus NIVA Region Vastsvenska (0 st)

Region Sodra (3 st)
* Blekingesjukhuset TIVA Karlskrona

*  Universitetssjukhuset i Lund NIVA (Medlemmar fran 2017)
* Universitetssjukhuset i Lund TIVA

Det &r bara nagra NIVA och TIVA som inte ar medlemmar i SIR
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Bilagal

7a. Ekonomi 2016

* Intakter
» SKL arsanslag 5 400 000 Kr
» Dataregistreringsavgifter 2 195 000 Kr
* Socialstyrelsen (Avlidna pa IVA) 100 000 Kr
* Folkhdlsomyndigheten (SIRI) 60 000 Kr
e Data uttag, 850 kr/timme 7 650 Kr
» Data uttag, 900 kr/timme (efter 1/5) 11 700 Kr
e Kursavgifter (egna arrangemang) 688 800 Kr

 Summa Intakter 8 463 150 Kr

 Summa utgifter 7 816 351 Kr
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7a. Ekonomi 2016
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* Foreningen

* Ingdende balans 2016-01-01 0 Kr
* Kostnader 2016-01-01—12-31 0 Kr
* Utgdende balans 2016-12-31 0 Kr
* Skatt 2016-01-01—12-31 O Kr

* Landstinget i Varmland

* Ingaende balans 2016-01-01 5735673 Kr
* Inkomster 8 463 150 Kr
Utgifter

* Personal 3220 713 Kr
e Otimo (Data och portal mm) 3073 600 Kr
* Kurser och konf. 960 880 Kr
* Resor, kost och logi 297 706 Kr

 Ovriga utgifter, t. ex. IT + kommunikation (PC, program,
mortalitetsuppfoljning, licenser, domannamn, mm) 262 675 kr

* Drojsmalsranta 777 Kr
* Summa utgifter 7 816 351 Kr
* Vinst 2016 646 799 Kr
* Utgdende balans 2016-12-31 6 382 472 Kr
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7a. Ekonomi 2016 forts

 Summa kapital 2016-12-31 6382472 Kr
* Vinst 2016 646 799 Kr
* Summa kapital 2015-12-31 5735673 Kr
 Summa kapital 2014-12-31 5512 639 Kr
 Summa kapital 2013-12-31 4 816 193 Kr
e Summa kapital 2012-12-31 3 981 503 Kr

e Summa kapital 2011-12-31 3274 297 Kr
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7a. Revisionsforfarande
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— FOreningen

* Lekmannarevisor SIR, Stefan Lundin, Sahlgrenska
universitetssjukhuset, vald av arsmotet.

— Landstinget i Varmland
* Landstingsrevision
* Bokslutskontroller i landstinget
* Internrevision under aret

* Lekmannarevisor SIR, Stefan Lundin, Sahlgrenska
universitetssjukhuset, vald av arsmotet.
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7a. Verksamhet 2016

Moten under 2016

Fortbildningskurs i Saltsjobaden med arsmote

Arbetsmoten med anstallda och frivilliga, fler riktade och farre allmanna
Styrelsemoten, fyra fysiska och tva via mejl i enkel fraga.

Moten med NIVA och BIVA, formoten till fortbildningskursen
IVA-chefsmote (med SIS) i Karlstad (SFAI-veckan)
Verksamhetschefsmotet i Karlstad

Forskningssymposium som formote till SIS IVA-mote i november
Nationella och internationella kvalitetsregisterkonferensen i Goteborg
SSAl och nordiska kvalitetsregister

Rundabordskonferenser pa SKL

Deltagande ESICM, SFAI-veckan, SIS IVA-mote, Ane/IVA dagarna mm

17


Lena
Maskinskriven text

Lena
Maskinskriven text

Lena
Maskinskriven text
Bilaga 1

Lena
Maskinskriven text
Bilaga 1


VENSKA
INTENSIVVARDSREGISTRET

SIR

Bilaga 1
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7a. Verksamhet 2016

Viktigaste arbetsprojekten under 2016

Avslutade:

Utdata for avlidna pa IVA

Utdata for sederingsskala/mal

Nya rapporter i SIRI

Produktionsdata for post IVA

Riktlinje svensk intensivvard, webbformular

Riktlinje svensk intensivvard, egna data
Organisatoriska matetal organdonation, webbformular
Organisatoriska matetal organdonation, egna data
Arsrapport 2015

8 st FoU ansokningar

18


Lena
Maskinskriven text

Lena
Maskinskriven text
Bilaga 1

Lena
Maskinskriven text
Bilaga 1


Bilaga 1

7a. Verksamhet 2016

Viktigaste arbetsprojekten under 2016

Pa gang:

= Vardbegédran

= "Koll pa laget”

= Diagnhossattning 2018

= Omvardnadsvariabler

= Uppfbljningsdata post IVA

= Riktlinje svensk intensivvard, sammanstalld utdata (ny portal?)
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7b. Verksamhetsplan 2017

1.3.
1.4.

1.5.

2017-03-14

1. Interna aktiviteter (del 1)

Fyra fysiska och 2-3 videomoten per ar.

Styrelsemoten
Arbetsmodten

Arsrapport

FoU

1.4.1. Datauttag
1.4.2. FoU-mote

Andra rapporter
1.5.1.

Ett mindre antal moten 2-4 per ar med alla anstalld
samlade samt modten vid behov med berorda personer i
anstallda-gruppen och styrelsen.

sammanstalls vecka 14.

Forskningsmote i november i anslutning till
Intensivvardskursen med syfte att bygga natverk och
utbyta erfarenheter.

t.ex fokusrapporter
Planerad publicering av Fokusrapport Nr 3 om CRRT

Svenska Intensivvardsregistret 20
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7b. Verksamhetsplan 2017

1. Interna aktiviteter (del 2)

1.6. Underhall och drift

1.7. Interna utvecklingsprojekt
1.7.1. Kvalitetsindikatorer utdata
1.7.2. Post-IVA utdata
1.7.3. MIG utdata
1.7.4. Organisatoriska matetal utdata

1.8.  Externa utvecklingsprojekt

1.8.1. Varden i siffror Q-indikatorer dverfors via nationella
tjanstekontrakt. Tva stycken 6verfors i
dagslaget, ytterligare tva under
konstruktion och pa sikt ska alla atta
kvalitetsindikatorerna overforas automatiskt.

2017-03-14 Svenska Intensivvardsregistret 21
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7b. Verksamhetsplan 2017

2. Medlemsinriktade aktiviteter

2.1. Medlemssupport
2.2.  Var Gardskursen
2.3.  Nyhetsbrev

2.4. Hemsida Planeras en renovering/uppdatering av denna. En
referensgrupp tillsatts for “modern input”.

2.5. Andra medlemsinriktade aktiviteter
2.5.1. Coachingakademin
2.5.2. Hembesok
2.5.3. Post-IVA seminarium

2017-03-14 Svenska Intensivvardsregistret 22
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7b. Verksamhetsplan 2017

3. Utatriktade aktiviteter

3.1. QRC-mote
3.2.  Rundabords-samtal
3.3. Kongressdeltagande
3.4. Samverkan med andra nationella foreningar (SIS, SFAI, ANIVA, etc).
3.4.1. SIS —IVA-chefsmote
3.4.2. SFAI— Narvaro pa SFAI-motet
3.4.3. Narvaro pa ANIVA dagarna.
3.4.4. Saker traumavard
3.4.5. Nationell sepsiskoncensusgrupp
3.5. Samverkan med myndigheter
3.5.1. Folkhdlsomyndigheten (SIRI)
3.5.2. Socialstyrelsen (Uppf6ljning av avlidna)

2017-03-14 Svenska Intensivvardsregistret 23


Lena
Maskinskriven text

Lena
Maskinskriven text
Bilaga 2

Lena
Maskinskriven text


Bilaga 3

o/

@%% SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET
o) y.i,;\\(@

g ™ SIR

Ordforandens arsberéattelse for verksamhetsaret 2016.

Har nedan foljer ett urval av de projekt som SIR arbetat med under aret.

e SFAI verksamhetschefsmote — SIR var inbjudna och deltog med en
presentation som fokuserade dels pa nyheter i SIR, dels pa vilken nytta
verksamhetschefer kan ha av SIR néar det galler bade produktionsdata men
inte minst att anvanda data for att utveckla och forbéattra kvalitén pa
varden for patienterna.

e SIR och SIS IVA chefsméte — gick ocksa av stapeln i samband med
SFAI-motet. Amnen denna gang var “Hur har jag nytta av data fran SIR i
min roll som IVA-chef, verksamhetschef och /eller forskare™. Diskussion
kring vad en fast automatiserad manadsrapport ska innehalla for data.
Dessutom var en forelasare frain SWEDEHEART inbjuden for att tala om
randomiserade registerstudier och hur man kan ga till vaga.

e Coaching akademin — i samarbete med QRC (kvalitetsregistercentrum
Stockholm) deltar ett multidisciplinart team med deltagare fran flera
kliniker pa Sodersjukhuset och SIR i en fjarde omgang av
“Forbdttringsarbete med stod av kvalitetsregister”.

e Fortbildningskurs och forskningsseminarium har hallits dven i ar. For allt
som pagar pa forskningssidan se separat FoU arsberéttelse.

e Arbetet med SIR:s och SIS nya kvalitetsindikatorer som galler fran 2016-
01-01 och riktlinjer for registrering av dessa har kravt mycket arbete dels
rent IT- tekniskt, dels har det genererat manga fragor och kravt en hel del
medlemssupport.

e ”SIR:s Riktlinje for uppféljning av Avlidna pa IVA — Mitetal” som galler
fran 2016-01-01 har ocksa arbetats mycket med. Dels fragor kring
matetalen fran DAL och DAS dels att presentera utdata.

e Flera nya urval har skapats pa utdataportalen, bl.a. kan man nu gruppera
ga sjukhustyp.

Data for bade ”Vardbegaran™ och Halsorelaterad livskvalité efter
intensivvard”— har kravt en hel del arbete. Utdata fran dessa beraknas
presenteras pa Var Gard — var arliga fortbildningskurs i vecka 13 2017.

e Ny diagnossattningsmodell. Alla ICD 10 diagnoser kommer att bli
mdjliga att anvanda. Sedan dversétter SIR dessa diagnoser till ca 500 nya
intensivvardsdiagnoser. Ett omfattande arbete med att 6versatta alla ICD
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10 diagnoser (12 400 st!) och "tratta dem” sa att vi far relevanta
intensivvardsdiagnoser har utforts av Par Lindgren.

e Arsrapporten publicerades i borjan av juni 2016 och arets bubblare”
handlade dels om resultat efter hjartstopp och dels om skillnader i
mortalitet pa IVA vid inlaggning kontorstid och jourtid.

e Samarbetet med Folkhdlsomyndigheten kring influensadvervakning och
Socialstyrelsen angdende “avlidna p4 IVA” har nu etablerats och far nu
ses som ett etablerat kontinuerligt samarbete.

SIRI-portalen ar utbyggd med fler funktioner och urval, titta garna efter
sjalv!

e SIR har dven 2016 via automatisk datadverforing lamnat data till ”Varden
1 siffror”.

Stockholm 20170205

Christina Agvald-Ohman, Ordférande SIR
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Arsrapport FoU 2016

Under aret har 9 st. ansokningar om registerdata for lokalt kvalitetsarbete och
forskningsandamal inkommit och behandlats. Tva av dem har varit s.k. enkla ansokningar dar
en avdelning ingaende i SIR vill ha tillgang till egna samlade data. Sju ansokningar har varit
s.k. utvidgade ansokningar varav en del omfattat 6nskan om personnummer for samkorning
med andra kvalitetsregister eller nationella databaser. Alla utvidgade ansdkningar har
diskuterats och godkénts av styrelsen och datauttag till dessa har genomforts. Styrelsen
noterar en gladjande 6kning av antalet ansokningar jamfort med aret innan.

Amnen for studierna som betraktas som utvidgade ansékningar:

”Kartlaggning av faktorer som paverkar utvecklingen av halsorelaterad livskvalitet efter
intensivvard”

’Intensivvard och pagaende medicinering”

“Intensivvardsoverlevnadsfaktorer

”Mortalitet och morbiditet i1 sepsis 1 Sverige”

”Intensivvard av barn i Sverige”

”Klinisk utgéng av patienter som vardas pa intensivvirdsavdelning efter kirurgi”
“Hypotermi jaimfort med temperaturkontroller efter hjartstopp pé svenska
intensivvirdsavdelningar”

Under hosten 2016 anordnade SIR, for andra gangen, ett forskningssymposium med syftet att
ge forskare som anvént SIR-data ett tillfalle att ber&tta for varandra om sina resultat och att ge
en mojlighet att traffa andra forskningsintresserade som verkar inom svensk intensivvard.
Denna gang presenterades ocksa formella aspekter kring datauttagsprocessen, och
diskussionen om hur vi kan ge battre forskningsservice och hur registret kan utvecklas for att
samla mer relevant data, med hogre kvalitet, fordes vidare.

SIR har under aret var representerat med presentationer pa den Nationella
kvalitetsregisterkonferensen, under SFAI-veckan samt vid den Europeiska
intensivvardsforeningens arsmote.

SIR har sedan arsskiftet en anstalld forskningstjansteman (25 %), med uppdrag att bearbeta
ansokningar for datauttag, samt forbattra processerna kring forskningsprojekt.

Umead i februari 2017

Ritva Kiiski Berggren
FoU-ansvarig
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Arsberittelse IT 2016

SIR har I6pande en omfattande verksamhet inom IT-omradet. Det sker kontinuerlig inrapportering
av data som behdver tas omhand och bade detta och inom andra omraden finns en stor volym av
supportarbete som bedrivs. Aret 2016 har innehéllit bland annat féljande specifika
aktiviteter/omraden:

Mycket tid &dgnas at support till medlemmar sa att inrapportering och
datakvalitetskontroller ska fungera s optimalt som méjligt for dem. Aven support for
att tolka utdataportalens rapporter kréver en hel del tid.

Omfattande arbetsinsatser har lagts ned pa analyser av datakvalitet for att undvika att
fa in inkorrekta data i systemet. Problem har hittats dar vi bett avdelningar korrigera
sina data eller sa har programmet korrigerats sa att detta forhindras.

Ett omfattande arbete har genomforts, i samarbete med var dataleverantér Otimo Data
AB, med att utveckla en helt ny Indataportal. Denna ar byggd med ett modernt
programsprak och huserar nu vara nya webbformular samt en helt ny
administrationssida for bl. a. behoérigheter.

Utveckling och inférande av nytt webbformular for Uppféljning efter intensivvard
innehéllande RAND-36.

Utveckling och inforande av nytt webbformulér for Organisatoriska métetal,
organdonation

Utveckling och inforande av nytt webbformular for Riktlinje for svensk intensivvard
En initial filarea har tagits fram pa Indataportalen dar man kan utbyta filer (tex
mortalitetsfilen) med avdelningarna via SITH-inloggning. Detta innebar att gamla
valideringsprogrammet ar helt avvecklat.

Infort ny sékerhet i SITHS-autentiseringen

Infort mojlighet i WebVal och nya tabeller for inrapportering av data for
Sederingsskala/sederingsmal

Arbete pa utdataportalen men korrigering/inforande av nya kvalitetsindikatorer samt
tillagg av en del nya rapporter sa som meningitrapporter 6nskade av NIVA.

Paborijat ett projekt i samarbete med FoU om forandrad diagnossattning infor 2018.
Flertalet arbetsmdoten dér strategi, teknik och datastruktur tagits fram.

Inforande av en arkivdel dokumenthanteringssystemet SharePoint i var egna interna
IT-miljo

Flertalet datauttag bade till avdelningarnas egna kvalitetskontroller men ocksa storre
FoU-uttag for forskning. (se FoU arsberattelse).

Flera datadverforingar har skett till Socialstyrelsen angaende samarbetet med
uppfoljningen av avlidna pa IVA. Mycket arbete med att synka ihop vardtillfalle och
protokoll

Teknisk I6sning for 6verforing via nationellt tjanstekontrakt till Varden i siffror

(fd Oppna jamforelser) har tagits fram och implementerats.

Utdver ovan ndmnda aktiviteter har SIR &ven startat en upphandlingsprocess av SIR:s
framtida IT-stod, fran 2018 och framat, och primart skulle detta genomféras som en 6ppen
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upphandling enligt LOU men efter ett halvars diskussioner och sammantraden med
upphandlingskonsult inom Landstinget i Varmland lutar det mesta i dagsléaget at att det blir en
tva arig direktupphandling men denna process ar annu inte i mal.

2017-02-22 /Carl-Johan Wickerts & Caroline Mardh
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Revisionsberittelse i Svenska Intensivvardsregistret (SIR)
Verksamhetsaret 2016 (1 januari — 31 december)

Undertecknad, av Svenska Intensivvardsregistrets arsméte vald revisor, har granskat |
foretedda sammanstillningar av ekonomin f6érvaltad som forskningsfond av Landstinget 1 |
Viarmland. |

Professionella revisorer for Landstinget i Virmland har granskat den ekonomiska
forvaltningen géllande verifikationer. Undertecknad har granskat totalekonomin som jag
beddmer #r i linje med Svenska Intensivvardsregisters stadgar och langsiktiga finansiella
planering.

Undertecknad foreslar att arsmotet kan bevilja styrelsen ansvarsfrihet vad géller ekonomin for
verksamhetsaret 2016.

Goteborg 2017-03-13

,/"'Stefan Lundin
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STADGAR FOR
SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET

§1 SYFTE

Svenska intensivvardsregistret har som syfte att utan egen vinning som en ideell férening driva ett
Nationellt Kvalitetsregister! for intensivvard i Sverige i egen regi eller som upphandlad tjdnst for att f6lja
och hoja kvaliteten pd svensk intensivvird inom utvalda kontinuerligt uppféljda omriden. Svenska
intensivvardsregistret skall dessutom frimja metodutveckling och forskning inom intensivvirden, framfoér
allt inom epidemiologi, men dven andra riktade omraden dir ett deltagande av manga centra ir en
forutsittning for genomférande av hogkvalitativa vetenskapliga studier.

§2 FORENINGENS STALLNING — ASSOCIATIONER

Svenska Intensivvardsregistret dr en sjilvstindig férening, men som sidan en associerad forening till
Svensk Forening f6r Anestesi och Intensivvird (SFAI). Svenska Intensivvardsregistret kommer att £6lja de
regler, rekommendationer och riktlinjer som giller f6r Nationella Kvalitetsregister. Svenska
Intensivvardsregistret kommer att verka fOr att ha gemensamma regler, rekommendationer och riktlinjer
med SFAI samt att ha en 16pande god kontakt och utbyte med andra nationella och internationella
intensivvirdsorganisationer.

Registerhallande myndighet f6r Svenska Intensivvirdsregistret dr Landstinget i Virmland. Svenska
Intensivvardsregistrets uppdrag som forening och styrelse, samt dess befogenheter rérande
kvalitetsregistret skall vid varje tidpunkt vara reglerat i sarskilt avtal med registerhdllande myndighet.
Registerhallande myndighet ansvarar f6r alla avtal med eventuella parter utanfér féreningen eller
Registerhallarens egen verksamhet.

§3 MEDLEMSKAP

Foreningen Svenska Intensivvirdsregistret dr Oppet f6r svenska enheter som dr anslutna till Svenska
Intensivvardsregistret och erlagt arsavgift till detta. Varje enhet som 6nskar sirredovisning av registerdata
ir separat medlem oavsett organisationsstruktur. Medlemskapet finns i tvd nivaer beroende pd enhetens
stotlek. Grinsen mellan medlemskapets nivder skall basera sig pa antalet inskrivna intensivvardspatienter
under féregiende dr. Antal patienter per dr som grins f6r den hogre nivan faststills av styrelsen arligen
infor debitering av aktuell drsavgift dels till féreningen och dels till registret:

§4 MEDLEMSAVGIFTER

Medlemsavgifternas storlek faststills av drsmétet, om inte annat framgar av avtal med
Registerhallande myndighet, och giller kalenderirsvis for att registret skall behandla detta ars data. Utéver
medlemsavgiften till féreningen giller att varje medlem ér skyldig att erldgga anslutningsavgift till det
Nationella Kvalitetsregistret for att i enlichet med § 3 ovan kunna vara medlem. Debitering sker under
januari manad, men annan tid, liksom uppdelning i flera delbetalningar, kan beslutas for ett dr i taget av
styrelsen.

! Patientdatalagen
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§5 VERKSAMHETSAR

Foreningens verksamhetsar dr kalenderar fran 1 januari till 31 december.

§ 6 FORENINGENS SATE

Foreningens organisatoriska hemvist skall vara Karlstad, Sverige.

§7 STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ARBETSSATT

Styrelsen utgdrs av nio personer inklusive ordféranden och viljs av arsmétet. Ordférande och sekreterare
viljs 1 sdrskilt val. Mandatperiod ér f6r ordfdrande alltid ett ar, medan Gvriga styrelseledaméter inklusive
sekreteraren skall viljas pd tva ar i taget, dock med val av fyra ledaméter varje ar. Suppleanter till styrelsen
viljs ej. Registerhallaren kan, om man sa 6nskar, tillsitta en fullvirdig ledamot i styrelsen utdver drsmotets
val. Mandatperioden f6r registerhdllarens ledamot skall vara hogst tva ar. Registerhallaren skall tillfriagas
om férordnande infoér arsmote, da férordnande tar slut, eller da registerhallarens ledamot avgar av annat
skal.

Styrelseledamoter kan vara anstillda 1 Svenska Intensivvirdsregistret, men skall ej delta 1 beslut som
berdr egna anstillnings- och arbetstérhéllanden. Da styrelseledamot avgar under pigiende mandatperiod
kan styrelsen om den sd anser invilja ersittande styrelseledamot fram till kommande arsmote. Styrelsens
beslut om a) att invilja ledamot och b) valet av person skall bada vara enhilliga och fir omfatta hégst tva
personer per dr. Oavsett tid kvar pa mandatet skall omval pa posten ske vid nista drsméte. Styrelsen kan
ocksd vilja att avstd frin att invilja ny ledamot sd linge styrelsen bestir av minst fem personer. Om
ovanstdende e¢j dr tillimpligt maste extra féreningsstimma utlysas dd styrelsens storlek understiger fem
personer (exklusive eventuell representant frin Registerhéllaren). Vald ledamot godkdnner i och med valet
att namn, adressuppgifter och epostadress eller motsvarande publiceras elektroniskt.

Stytelsen skall sammantrida minst tva ginger per ar. Styrelsen sammankallas av ordféranden eller om
minst tre ledamoter sa begir. Styrelseméte skall annonseras till ledaméter minst tva veckor fére
sammantridesdatum. Styrelsem&ten som ej ingar i planerad verenskommen arlig métesordning skall
avhallas pa plats som samtliga styrelseledaméter kan godkinna. Om detta ej kan uppnas skall styrelsemote
avhallas pa plats som Registerhdllaren bestimmer.

Styrelsen ér beslutsmassig om minst fem ledaméter (inklusive eventuell representant fran
Registerhallaren) dr narvarande. Vid lika rOstetal dger ordféranden utslagsrost. I ordinarie ordférandes
franvaro viljer styrelsen tillfillig ordférande bland nirvarande styrelseledaméter.

Protokoll 6ver sammantriden skall finnas hos sekreteraren och/eller exekutivt ansvarig tjainsteman.
Samtliga protokoll skall anslds dven elektroniskt. Protokoll skall justeras av ordféranden (alternativt
tillfillig ordférande utsedd enligt ovan), sekreteraren, exekutivt ansvarig och minst en ytterligare
styrelseledamot (justeringsperson) som viljs i inledningen av varje méte. Forslag till styrelsen kan vickas
av ledamoter i arbetsgrupper eller av personer frin anslutna medlemsavdelningar. Efter styrelseméte
besvaras varje frin medlem vickt férslag minst med protokollsutdrag direkt till forslagsstillaren.

§8 ARSMOTE

Arsmoéte skall hallas senast under april manad och skall om mdoijligt samlokaliseras med limplig
sammankomst i Sverige med program inom intensivvardsomradet. Tidpunkt fér arsmotet faststills av
styrelsen som delger féreningens medlemmar kallelse senast sex veckor fére arsmétet. Kallelse kan ske
skriftligt eller elektroniskt till anslutna avdelningars angivna kontaktpersoner och skall innehalla tid, plats
och preliminar dagordning. Arsredovisning inklusive ekonomisk redovisning och revisionsrapport f6r
féreningen skall aktivt delges medlemmarna skriftligt eller elektroniskt pa samma sitt som kallelsen senast
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tva veckor fére arsmotet. Redovisningen skall ocksa innehélla ekonomisk redovisning fér det Nationella
Kvalitetsregistret och revisionsrapport av detta oavsett om det drivs direkt av féreningen eller i annan
form. Vid darsmotet dger anslutna enheter rostritt med en rést. Ombud skall till arsmotet medfora
bemyndigande frin medicinskt ansvarig f6r avdelningen om ombudet inte sjilv dr medicinskt ansvarig.
Fullmakt f6r avdelning som saknar personligt ombud vid arsmétet fir ej anvindas.

Arsmotet skall inledas med val av métesordforande, motessekreterare och minst tva
justeringspetrsoner som ej har plats i styrelsen att jimte motesordféranden justera protokollet. Omréstning
pé drsmotet sker normalt Sppet, men skall om sd begirs ske slutet genom réstsedlar dir varje ombud som
rostar skall avprickas 1 rostlingd.

Réstritt vid arsmétet har avdelningar som senast tvd veckor fére drsmétet har erlagt hela eller av
styrelsen enligt § 4 beslutad del av drsavgiften f6r det senast debiterade kalenderiret. Rostlingd 1 enlighet
med detta skall finnas pd arsmétet.

Utover styrelse enligt § 7 viljs pa arsmotet ocksd valberedning och revisor. Till valberedning viljs tvé
ledaméter, varav en sammankallande. Revisor viljs 1 form av en lekmannatrevisor med en suppleant.
Denna revision skall komplettera den revision av auktoriserad revisor eller Registerhallaren som alltid skall
finnas minst f6r det Nationella Kvalitetsregistrets del.

Forslag till drsmétet £6r beslut skall vara styrelsen till handa minst tre veckor fére arsmotet sa att
handlingar kan tillstillas medlemmarna tillsammans med 6vriga drsméteshandlingar. Ovriga fragor av
diskussions- eller informationskaraktidr med kortare framférhéllning 4n ovan far vickas, men ej beslutas
om, vid drsmotet.

§9 EKONOMISKT ARBETSSATT

Styrelsen utser exekutivt ansvarig tjdnsteman for foreningen och det Nationella Kvalitetsregistret.
Denna person dr ensam, eller om styrelsen sd beslutar, tillsammans med ordféranden firmatecknare var
tor sig. Exekutivt ansvarig tjinsteman far ej ha site 1 styrelsen. Exekutivt ansvarig tjinsteman skall ndrvara
vid styrelseméten och har yttrande-, men ej rOstritt och skall l6pande rapportera till styrelsens ledaméter
angdende foreningens och det Nationella Kvalitetsregistrets ekonomiska situation. Exekutivt ansvarig
tjansteman kan entledigas utan uppsigningstid av styrelsen. Skulle av drsmétet vald styrelseledamot utses
till exekutivt ansvarig tjainsteman maste denne limna sitt styrelseuppdrag och ersittas i enlighet med §7.
Exekutivt ansvarig tjinsteman dr ansvarig infor styrelsen och registerhéllaren for féreningens och det
Nationella Kvalitetsregistrets ekonomi.

Beslut om eventuella arvoden till valda styrelseledaméter tas av drsmotet, och kan gilla hogst
innevarande och kommande verksamhetsdr. Beslutet ska tydligt ange f6r vilka personer och f6r vilken tid
beslutet avser. Styrelsen eller exekutivt ansvarig tjdnsteman, inom ramar som styrelsen fastslagit, har ritten
att tidsbegrinsat anstilla personal i féreningen och det Nationella Kvalitetsregistret, sivida inte annat
framgar av féreningens avtal med Registerhallaren. Regler fér representation i samband med
styrelsemoten och annan verksamhet faststills varje ar av styrelsen och skall i efterhand presenteras for
féreningens medlemmar i drsredovisningen.

§10 ANDRING AV STADGAR

Stadgarna kan dndras av tvd pa varandra f6ljande arsméten som med mer dn hilften av de nirvarande
résterna godkinner forslag om detta. Forslag om stadgedndring fir ldggas av styrelsen eller varje enskild
medlemsavdelnings representant. For att férslag om stadgedndring frin medlem skall behandlas av
arsmotet skall forslagsstillande enhet vid varje arsmote fortsatt vara medlem.
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§11 ARBETSGRUPPER OCH ETISKT REGLEMENTE

Foreningen har alltid minst tva permanenta arbetsgrupper: IT-grupp och Forsknings- och
Utvecklingsgrupp (FoU). De tvd permanenta arbetsgrupperna skall ha minst tvd och hégst tio personer
vardera. Styrelsen utser ansvarig tillika sammankallande f6r respektive arbetsgrupp. Medlemmar i
grupperna utses av arsmotet eller styrelsen efter beslut i fraigan pa arsmétet. Styrelsens ledaméter kan dock
alltid ingd i grupperna oavsett drsmétets val. Svenska Intensivvéirdsregistret efterstrivar dessutom att ha
regionala kontaktpersoner. Ytterligare arbetsgrupper kan skapas efter beslut i styrelsen eller av drsmotet.
Sadana grupper skall dock alltid omprévas i samband med drsmétet da beslut tas om behov av gruppen
fortsatt foreligger.

IT-gruppen skall verka f6r att utveckla IT-st6d och elektronisk publicering av det Nationella
Kvalitetsregistrets data, samt utveckla elektroniskt stdd f6r forskning inom intensivvardsomradet.
Gruppen har rapportskyldighet till styrelsen och exekutivt ansvarig tjainsteman. Ekonomiska beslut
rérande gruppens verksamhet fattas av féreningens firmatecknare.

FoU-gruppen skall verka £6r kvalitetsovervakning, kontinuerlig utveckling av funktioner f6r utdata fran
det Nationella Kvalitetsregistret, samt kontinuerligt f6rs6ka utveckla anvindningsomraden for
kvalitetskontroll, forskning och utveckling med basen i det nationella kvalitetsregistret. Samarbete med
epidemiologisk och statistisk kompetens férutsitts om inte sddan ir inkluderad i gruppen. Gruppen
ansvarar inom ramen for kvalitetsdvervakningen for att f6lja och forséka eliminera tinkbara felkillor i
registreringen, kontrollera anvind registreringsteknik, samt for att préva nya forslag till kompletterande
permanent eller tillfallig registrering. Gruppen ir likaledes ansvarig f6r metodologisk analys och etisk
provning av féreslagna forskningsprojekt som avser att utnyttja niagot av féreningens dataregister eller
annan 1 féreningens namn insamlad information.

Gruppens etiska granskning sker helt oberoende av andra forskningsetiska kommittéer och gruppens
rekommendationer giller endast féreningens verksamhet och register. Forskningsprojekt med data frin
Svenska Intensivvérdsregistret ska ha etiskt godkdnnande enligt vid varje tidpunkt gillande regelverk.
Samtliga foreslagna forskningsprojekt dir information skall himtas fran foreningens verksamhet eller
register skall remissbehandlas av FoU-gruppen och dérefter beslutas av styrelsen. I tveksamma fall kan
styrelsen besluta att hidnskjuta ett drende till kommande arsmote dér beslut fattas med enkel majoritet.
Arende som avgjorts av styrelsen kan 6verklagas. Arendet skall dé i férsta hand prévas av registerhallaren i
enlighet med gillande bestimmelser hos registerhallaren. Avslag dir kan Gverklagas i enlighet med
regelverket kring myndighetsbeslut hos registerhallaren, som ansvarar f6r att adekvat besvirshinvisning
gors till s6kanden.

FoU-gruppen ansvarar vidare for att det i varje 6gonblick finns ett gillande etiskt reglemente for
téreningens verksamhet. Etiskt reglemente kan interimistiskt beslutas av styrelsen, men skall understillas
kommande arsmote f6r faststillande.

Varje sammankomst i respektive grupp skall dokumenteras med minst enklare minnesanteckningar.
Dessa delges styrelsen, exekutivt ansvarig tjansteman och forvaras hos sekreteraren och/eller exekutivt
ansvarig tjdnsteman pd samma sitt som styrelseprotokollen.

§12 ANSVARIG FOR DATAREGISTER

Juridiskt ansvarig f6r féreningens samtliga dataregister dr féreningens ordférande om inte annat
framgdr av féreningens avtal med Registerhallande myndighet.
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§13 UTESLUTNING UR FORENINGEN

Ansluten avdelning kan uteslutas av arsméte med absolut majoritet om man gravt skadat féreningen
eller pa annat sitt anvint registerinformation pa ett sitt som star i direkt konflikt med lagar eller med
féreningens syften och strivanden eller fOr att misskreditera annan ansluten avdelning. Uteslutning giller
tor tid som beslutas av drsmotet, dock minst ett dr, men kan prévas £0r att eventuellt upphivas av
styrelsen om ansékan gors av landstings- eller sjukhusledningen f6r den aktuella enheten som troliggdr att
atgirder for att férhindra upprepning har vidtagits. Beslut i sidan frdga far fattas av styrelsen som ocksa
fattar beslut om provotid i sadant fall om minst tva dr. Vid upprepad forseelse kan styrelsen i sadant fall
omedelbart utesluta avdelningen och hinskjuta till kommande drsméte att fatta beslut om tid f6r
uteslutning.

§14 UPPLOSNING AV FORENINGEN

Foreningen kan upplosas av tvd pa varandra féljande arsméten om en absolut majoritet av anslutna
medlemmar beslutar dirom. Féreningen upploses likaledes i samband med eventuell konkurs.

Stadgarna med denna lydelse faststilldes vid SIR:s arsmote 1 X-stad 2017-xx-xx.
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STADGAR FOR
SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET

§1 SYFTE

Svenska intensivvardsregistret har som syfte att utan egen vinning som en ideell férening driva ett
Nationellt Kvalitetsregister! for intensivvard i Sverige i egen regi eller som upphandlad tjdnst for att f6lja
och hoja kvaliteten pd svensk intensivvird inom utvalda kontinuerligt uppféljda omriden. Svenska
intensivvardsregistret skall dessutom frimja metodutveckling och forskning inom intensivvirden, framfoér
allt inom epidemiologi, men dven andra riktade omraden dir ett deltagande av manga centra ir en
forutsittning for genomférande av hogkvalitativa vetenskapliga studier.

§2 FORENINGENS STALLNING — ASSOCIATIONER

Svenska Intensivvardsregistret dr en sjilvstindig férening, men som sidan en associerad forening till
Svensk Forening f6r Anestesi och Intensivvird (SFAI). Svenska Intensivvardsregistret kommer att £6lja de
regler, rekommendationer och riktlinjer som giller f6r Nationella Kvalitetsregister. Svenska
Intensivvardsregistret kommer att verka fOr att ha gemensamma regler, rekommendationer och riktlinjer
med SFAI samt att ha en 16pande god kontakt och utbyte med andra nationella och internationella
intensivvirdsorganisationer.

Registerhallande myndighet f6r Svenska Intensivvirdsregistret dr Landstinget i Virmland. Svenska
Intensivvardsregistrets uppdrag som forening och styrelse, samt dess befogenheter rérande
kvalitetsregistret skall vid varje tidpunkt vara reglerat i sarskilt avtal med registerhdllande myndighet.
Registerhallande myndighet ansvarar f6r alla avtal med eventuella parter utanfér féreningen eller
Registerhallarens egen verksamhet.

§3 MEDLEMSKAP

Foreningen Svenska Intensivvirdsregistret dr Oppet f6r svenska enheter som dr anslutna till Svenska
Intensivvardsregistret och erlagt dataregistreringsavgift till detta. Varje enhet som 6nskar sirredovisning av
registerdata dr separat medlem oavsett organisationsstruktur.

§4 AVGIFTER

Medlemsavgiften for foreningen Svenska Intensivvardsregistret foreslas arsmotet av styrelsen och
beslutas édrligen av arsmétet. Dessutom erldggs en érlig dataregistreringsavgift som kan vara enhetlig eller
differentierad mellan medlemmar med hinsyn till utnyttjandegrad och omfattning av Svenska
intensivvardsregistrets tjdnster. Dataregistreringsavgiftens storlek och eventuell differentiering féreslas av
styrelsen arligen och beslutas av drsmotet, om inte annat framgar av avtal med Registerhdllande
myndighet. Arsmétets beslut giller kalenderarsvis och erlagda avgifter krivs for att registret skall behandla
innevarande drs data.

! Patientdatalagen

TELEFON EPOST HEMSIDA
Véaxel: 054-191490 ceo@icuregswe.or http://www.icuregswe.org
sir@icuregswe.or

109


mailto:ceo@icuregswe.org
Lena
Maskinskriven text
Bilaga 8


SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET
o TN &
Bap s SIR

NIERsa®

§5 VERKSAMHETSAR

Foreningens verksamhetsar dr kalenderar fran 1 januari till 31 december.

§ 6 FORENINGENS SATE

Foreningens organisatoriska hemvist skall vara Katlstad, Sverige.

§7 STYRELSENS SAMMANSATTNING OCH ARBETSSATT

Styrelsen utgdrs av nio personer inklusive ordféranden och viljs av arsmétet. Ordférande och sekreterare
villjs 1 sdrskilt val. Mandatperiod dr f6r ordférande alltid ett 4r, medan Gvriga styrelseledaméter inklusive
sekreteraren skall viljas pd tva ar i taget, dock med val av fyra ledaméter varje ar. Suppleanter till styrelsen
viljs ej. Registerhallande myndighet kan, om man si dnskar, tillsdtta en fullvirdig ledamot i styrelsen
utéver drsmotets val. Mandatperioden for registerhillande myndighets ledamot skall vara hogst tvd ar.
Registerhallande myndighet skall tillfrigas om férordnande infér drsméte, da forordnande tar slut, eller da
registerhallande myndighets ledamot avgir av annat skil.

Styrelseledamoter kan vara anstillda 1 Svenska Intensivvérdsregistret, men skall ej delta i beslut som
berdr egna anstillnings- och arbetstérhéllanden. Da styrelseledamot avgar under pigiende mandatperiod
kan styrelsen om den sd anser invilja ersittande styrelseledamot fram till kommande arsméte. Styrelsens
beslut om a) att invilja ledamot och b) valet av person skall bada vara enhilliga och fir omfatta hogst tvd
personer per ar. Oavsett tid kvar pa mandatet skall omval pa posten ske vid ndsta drsmote. Styrelsen kan
ocksd vilja att avstd frin att invilja ny ledamot sd linge styrelsen bestir av minst fem personer. Om
ovanstdende e¢j dr tillimpligt maste extra féreningsstimma utlysas dd styrelsens storlek understiger fem
personer (exklusive eventuell representant fran registerhédllande myndighet). Vald ledamot godkinner 1 och
med valet att namn, adressuppgifter och e-postadress eller motsvarande publiceras elektroniskt.

Stytelsen skall sammantrida minst tva gdnger per ar. Styrelsen sammankallas av ordféranden eller om
minst tre ledamoter si begir. Styrelseméte skall annonseras till ledaméter minst tvd veckor fore
sammantridesdatum. Styrelsem&ten som ej ingar i planerad verenskommen arlig métesordning skall
avhallas pa plats som samtliga styrelseledaméter kan godkinna. Om detta ej kan uppnas skall styrelseméte
avhallas pa plats som registerhillande myndighet bestimmer.

Styrelsen ér beslutsmassig om minst fem ledaméter (inklusive eventuell representant fran
registerhdllande myndighet) ér ndrvarande. Vid lika rostetal dger ordféranden utslagsrost. I ordinarie
ordforandes frinvaro viljer styrelsen tillfillig ordférande bland nirvarande styrelseledamoter.

Protokoll 6ver sammantriden skall finnas hos sekreteraren och/eller exekutivt ansvarig tjinsteman.
Samtliga protokoll skall anslds dven elektroniskt. Protokoll skall justeras av ordféranden (alternativt
tillfillig ordférande utsedd enligt ovan), sekreteraren, exekutivt ansvarig och minst en ytterligare
styrelseledamot (justeringsperson) som viljs i inledningen av varje méte. Forslag till styrelsen kan vickas
av ledamoter i arbetsgrupper eller av personer fran anslutna medlemsavdelningar. Efter styrelseméte
besvaras varje frin medlem vickt f6rslag minst med protokollsutdrag direkt till f6rslagsstillaren.

§8 ARSMOTE

Arsmoéte skall hallas senast under april manad och skall om mdoijligt samlokaliseras med limplig
sammankomst i Sverige med program inom intensivvardsomradet. Tidpunkt fér arsmotet faststills av
styrelsen som delger féreningens medlemmar kallelse senast sex veckor fére arsmétet. Kallelse kan ske
skriftligt eller elektroniskt till anslutna avdelningars angivna kontaktpersoner och skall innehalla tid, plats
och preliminar dagordning. Arsredovisning inklusive ekonomisk redovisning och revisionsrapport f6r
féreningen skall aktivt delges medlemmarna skriftligt eller elektroniskt pa samma sitt som kallelsen senast
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tva veckor fére arsmotet. Redovisningen skall ocksa innehélla ekonomisk redovisning fér det Nationella
Kvalitetsregistret och revisionsrapport av detta oavsett om det drivs direkt av féreningen eller i annan
form. Vid darsmotet dger anslutna enheter rostritt med en rést. Ombud skall till arsmotet medfora
bemyndigande frin medicinskt ansvarig f6r avdelningen om ombudet inte sjilv dr medicinskt ansvarig.
Fullmakt f6r avdelning som saknar personligt ombud vid arsmétet fir ej anvindas.

Arsmotet skall inledas med val av métesordforande, motessekreterare och minst tva
justeringspetrsoner som ej har plats i styrelsen att jimte motesordféranden justera protokollet. Omréstning
pé drsmotet sker normalt Sppet, men skall om sd begirs ske slutet genom réstsedlar dir varje ombud som
rostar skall avprickas 1 rostlingd.

Réstritt vid arsmotet har avdelningar som senast tvd veckor fére drsmétet erlagt hela eller av styrelsen
enligt § 4 beslutad del av arsavgiften f6r det senast debiterade kalenderaret. Rostlingd i enlighet med detta
skall finnas pa arsmétet.

Utover styrelse enligt § 7 viljs pa arsmotet ocksd valberedning och revisor. Till valberedning viljs tvé
ledaméter, varav en sammankallande. Revisor viljs 1 form av en lekmannarevisor med en suppleant.
Denna revision skall komplettera den revision av registerhillande myndighet som alltid skall finnas minst
tor det Nationella Kvalitetsregistrets del.

Forslag till drsmétet £61 beslut skall vara styrelsen till handa minst tre veckor fére arsmotet sa att
handlingar kan tillstillas medlemmarna tillsammans med 6vriga drsméteshandlingar. Ovriga fragor av
diskussions- eller informationskaraktir med kortare framférhéllning dn ovan fir vickas, men ej beslutas
om, vid drsmotet.

§9 EKONOMISKT ARBETSSATT

Styrelsen utser exekutivt ansvarig tjdnsteman for foreningen och det Nationella Kvalitetsregistret.
Denna person dr ensam, eller om styrelsen sd beslutar, tillsammans med ordféranden firmatecknare var
tor sig. Exekutivt ansvarig tjinsteman far ej ha site 1 styrelsen. Exekutivt ansvarig tjinsteman skall ndrvara
vid styrelseméten och har yttrande-, men ej rOstritt och skall l6pande rapportera till styrelsens ledaméter
angdende foreningens och det Nationella Kvalitetsregistrets ekonomiska situation. Exekutivt ansvarig
tjansteman kan entledigas utan uppsigningstid av styrelsen. Skulle av drsmétet vald styrelseledamot utses
till exekutivt ansvarig tjinsteman mdste denne limna sitt styrelseuppdrag och ersittas i enlighet med §7.
Exekutivt ansvarig tjinsteman dr ansvarig infor styrelsen och registerhallande myndighet f6r féreningens
och det Nationella Kvalitetsregistrets ekonomi.

Beslut om eventuella arvoden till valda styrelseledaméter tas av arsmotet, och kan gilla hogst
innevarande och kommande verksamhetsdr. Beslutet ska tydligt ange f6r vilka personer och f6r vilken tid
beslutet avser. Styrelsen eller exekutivt ansvarig tjdnsteman, inom ramar som styrelsen fastslagit, har ritten
att tidsbegrinsat anstilla personal i féreningen och det Nationella Kvalitetsregistret, sdvida inte annat
framgar av féreningens avtal med registerhallande myndighet. Regler f6r representation i samband med
styrelsemoten och annan verksamhet faststills varje ar av styrelsen och skall i efterhand presenteras for
féreningens medlemmar i drsredovisningen.

§10 ANDRING AV STADGAR

Stadgarna kan dndras av tvd pa varandra f6ljande arsméten som med mer dn hilften av de nirvarande
résterna godkinner forslag om detta. Forslag om stadgedndring fir ldggas av styrelsen eller varje enskild
medlemsavdelnings representant. For att férslag om stadgedndring frin medlem skall behandlas av
arsmotet skall forslagsstillande enhet vid varje arsmote fortsatt vara medlem.
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§11 ARBETSGRUPPER OCH ETISKT REGLEMENTE

Foreningen har alltid minst tva permanenta arbetsgrupper: IT-grupp och Forsknings- och
Utvecklingsgrupp (FoU). De tvd permanenta arbetsgrupperna skall ha minst tvd och hégst tio personer
vardera. Styrelsen utser ansvarig tillika sammankallande £6r respektive arbetsgrupp. Medlemmar i
grupperna utses av arsmotet eller styrelsen efter beslut i fraigan pa arsmétet. Styrelsens ledaméter kan dock
alltid ingd i grupperna oavsett drsmétets val. Svenska Intensivvéirdsregistret efterstrivar dessutom att ha
regionala kontaktpersoner. Ytterligare arbetsgrupper kan skapas efter beslut i styrelsen eller av drsmotet.
Sadana grupper skall dock alltid omprévas i samband med drsmétet da beslut tas om behov av gruppen
fortsatt foreligger.

IT-gruppen skall verka f6r att utveckla IT-st6d och elektronisk publicering av det Nationella
Kvalitetsregistrets data, samt utveckla elektroniskt stdd f6r forskning inom intensivvardsomradet.
Gruppen har rapportskyldighet till styrelsen och exekutivt ansvarig tjainsteman. Ekonomiska beslut
rérande gruppens verksamhet fattas av féreningens firmatecknare.

FoU-gruppen skall verka £6r kvalitetsovervakning, kontinuerlig utveckling av funktioner f6r utdata fran
det Nationella Kvalitetsregistret, samt kontinuerligt f6rs6ka utveckla anvindningsomraden f6r
kvalitetskontroll, forskning och utveckling med basen i det nationella kvalitetsregistret. Samarbete med
epidemiologisk och statistisk kompetens férutsitts om inte sddan ir inkluderad i gruppen. Gruppen
ansvarar inom ramen for kvalitetsdvervakningen for att f6lja och férséka eliminera tinkbara felkillor 1
registreringen, kontrollera anvind registreringsteknik, samt for att préva nya forslag till kompletterande
permanent eller tillfillig registrering. Gruppen ér likaledes ansvarig f6r metodologisk analys och etisk
provning av féreslagna forskningsprojekt som avser att utnyttja niagot av féreningens dataregister eller
annan 1 féreningens namn insamlad information.

Gruppens etiska granskning sker helt oberoende av andra forskningsetiska kommittéer och gruppens
rekommendationer giller endast féreningens verksamhet och register. Forskningsprojekt med data frin
Svenska Intensivvérdsregistret ska ha etiskt godkdnnande enligt vid varje tidpunkt gillande regelverk.
Samtliga foreslagna forskningsprojekt dir information skall himtas fran féreningens verksamhet eller
register skall remissbehandlas av FoU-gruppen och dérefter beslutas av styrelsen. I tveksamma fall kan
styrelsen besluta att hidnskjuta ett drende till kommande arsmote dér beslut fattas med enkel majoritet.
Arende som avgjorts av styrelsen kan 6verklagas. Arendet skall da i férsta hand prévas av registerhallande
myndighet i enlichet med gillande bestimmelser hos registerhdllande myndighet. Avslag dir kan
Overklagas 1 enlighet med regelverket kring myndighetsbeslut hos registerhallande myndighet, som
ansvarar for att adekvat besvirshinvisning gors till sékanden.

FoU-gruppen ansvarar vidare for att det i varje 6gonblick finns ett gillande etiskt reglemente for
téreningens verksamhet. Etiskt reglemente kan interimistiskt beslutas av styrelsen, men skall understillas
kommande arsmote f6r faststillande.

Varje sammankomst i respektive grupp skall dokumenteras med minst enklare minnesanteckningar.
Dessa delges styrelsen, exekutivt ansvarig tjansteman och forvaras hos sekreteraren och/eller exekutivt
ansvarig tjdnsteman pd samma sitt som styrelseprotokollen.

§12 ANSVARIG FOR DATAREGISTER

Juridiskt ansvarig f6r féreningens samtliga dataregister dr féreningens ordférande om inte annat
framgdr av féreningens avtal med Registerhallande myndighet.
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§13 UTESLUTNING UR FORENINGEN

Ansluten avdelning kan uteslutas av arsméte med absolut majoritet om man gravt skadat féreningen
eller pa annat sitt anvint registerinformation pa ett sitt som star i direkt konflikt med lagar eller med
féreningens syften och strivanden eller fOr att misskreditera annan ansluten avdelning. Uteslutning giller
tor tid som beslutas av drsmotet, dock minst ett dr, men kan prévas £0r att eventuellt upphivas av
styrelsen om ansékan gors av landstings- eller sjukhusledningen f6r den aktuella enheten som troliggdr att
atgirder for att férhindra upprepning har vidtagits. Beslut i sidan frdga far fattas av styrelsen som ocksa
fattar beslut om provotid i sadant fall om minst tva dr. Vid upprepad forseelse kan styrelsen 1 sadant fall
omedelbart utesluta avdelningen och hinskjuta till kommande drsméte att fatta beslut om tid f6r
uteslutning.

§14 UPPLOSNING AV FORENINGEN

Foreningen kan upplésas av tva pa varandra féljande arsmbten om en absolut majoritet av anslutna
medlemmar beslutar dirom. Féreningen upploses likaledes i samband med eventuell konkurs.

Stadgarna med denna lydelse faststilldes vid SIR:s arsmote 1 X-stad 201 8-xx-xx.
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