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Utvalda områden

• Skapa rutin för hur patienten informeras om 
deltagande i kvalitetsregistret.

• Återuppta punktprevalensmätningar 
(följsamhet till CVK-skötsel, BHK etc)

• Använd simuleringsverksamhet som del i 
arbetet med att öka följsamhet. Särskilt fokus 
planeras på identifierade kritiska 
procedurer/moment i vården.

• E-learning. Använda e-learning från SIR vid 
introduktion av nyanställda med fokus på VTS-
utbildningen.



Patientinformationen

• Extern hemsida uppdaterad

• Ny broschyr framtagen.

• Bild på båda här



VRI-arbetet

• Återupptagit PPM: basala hygienrutiner, följsamhet till 
screening resistenta bakterier, VRI enligt 
sjukhusövergripande planering, samt två extra 
uppföljningar av basala hygienrutiner. Information om 
resultatet till kollegorna via APT.

• Egen kontroll av följsamhet till bytesintervall och 
uppmärkning av tex trevägskranar och omläggning CVK, 
KAD, sondmatsaggregat, ventilatorslangar vid tre olika 
tillfällen. Kollegorna har informerats om resultatet via 
mail.

• Planerat och genomfört tema månad infektion med 
fokus: smittvägar, smittspridning, hur vi kan förebygga VRI 
samt genomgång hur det ser ut hos oss med VRI. Fokus 
VAP samt CVK-relaterade infektioner gällande VRI.

• Skickat ut statistik avseende CVKRI till samtliga 
medarbetare och informerat om VAP samt hur dessa 
resultat hittas på SIR:s hemsida.

• Formerna för fortsatt arbete ej etablerade



Simulatorträning på olika sätt

Prioriterade områden:

1. Omhändertagande av ny 
patient

2. Intubation

3. Akut händelse vuxen

4. Akut händelse barn

När:

• Vid introduktion(1+2)

• Återkommande årligen(3+4) VT 
respektive HT.

• Årshjul

Hur: ”Små och Stora”



Genomförda och 
planerade 
scenarioträningar

• Oktober 2022 och Februari 2023: 
Intubationsscenario x 2

• Mars 2023: Temamånad 
”omhändertagande av ny patient”. 
Simulering på B46

• April 2023: Barnsimuleringsvecka v 16 
tisdag – fredag på CAMST

• September 2023: Akut händelse på 
CAMST

• November 2023: Akut händelse på 
CAMST



E-learning för 
VTS

• Tänkt att inkludera i 
introduktionsprogrammet för 
nyanställda. Påbörjas januari 
2023.

• Access för E-learning till 
samtliga ssk under 
framtagning för att även vana 
medarbetare ska kunna 
repetera.



Andra pågående förbättringsarbeten utifrån audit

• Introduktion

• Korta laggtider

• In- SOFA

• CHA-systemet

Att få patienterna inskickningsklara till SIR:

• Minskat ner tiden för avankring.

• Utbildning för att det skall registreras rätt från 
början.

• Påbörjat ett arbete med att kunna skicka in 
data automatiskt, det har inte gått att lösa 
tekniskt ännu, jobbar vidare på det.


