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| Datum: 2016-05-26, 08:00 — 15:45 | Ort: Stockholm — IVVA:s konferensrum, KS, Solna |
Arende Aktivitet/Diskussion/Beslut Ansvarig
Né&rvarande Styrelse: Christina Agvald-Ohman CAOQ, Ritva Kiiski Berggren RKB, Peter Nordlund PN, Anna Eriksson AE, Par Lindgren PL, Johan
Petersson JP, Per Hederstrom PH, Gdran Karlstrom GK
Carl-Johan Wickerts CJW (VD). Anstallda kl. 12:00-13:00 Eva Akerman EA
Franvarande Attila Frigyesi AF, Johnny Hillgren JH
1. Formalia a. Motets 6ppnande Ordférande Christina Agvald-Ohman forklarade métet ppnat.
b. Valav PH valdes till sekreterare
protokollforare
c. Valav JP valdes till protokolljusterare
protokolljusterare
d. Timekeeper PL valdes till timekeeper
e. Facilitator AE valdes till facilitator
f. Faststéllande av Dagordningen faststélldes
dagordning
g. Ovriga punkter PH. The Third International Consensus Definitions for Sepsis and Septic Shock (Sepsis-3).
Se bifogat mail. Punkt. 25
GK. VD:s budgetdirektiv. Punkt. 26
h. Ovrigt/har och nu
TELEFON EPOST HEMSIDA

Véaxel: 054-19 14 90

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org
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Arende Aktivitet/Diskussion/Beslut Ansvarig
2. Foregaende Foregaende protokoll — fortydligande kring vissa punkter CAO
protokoll Bilagor kommer att i SP relateras till styrelseprotokollet.
Automatiserad manadsrapport — se bilaga handlingsplan (JB och PH tillsammans med
Otimo) i SP
Styrelsen beslutar ge PH/ anstéllda-gruppen i uppdrag att skapa en graf i SIRI som
beskriver insjuknandedatum och inldggningsdatum alternativ vecka. Skjuts pa till nasta
sasong.
3. Rapporter a. VD rapport Ekonomi — of6randrad budget 2017. Osdkerhet ang. finansieringen fr.o.m. 2018. CJw

Avtal LiV CJW — formellt klart men saknar fortfarande access till ekonomisystemet
”Raindance”.

Intresseforening registerhéllare, (Nationella Kvalitetsregisterféreningen), NKRF. CAO
foreslagen som SIR:s representant i styrelsen. SIR ska vara med i NKRF men maste vi
efterstrava en styrelseplats, denna fraga besvarades aldrig.

Projektledningsutbildning ( alla anstéllda och erbjudas styrelserepresentanter ). Forslaget
kom fram pa Styrelsemétet i dec 2015. — LiV inga fardiga formella kurser. Alternativ —
Futurum i Jénkdping, motsvarar 15 Hogskolepoédng. Tanken var att avvakta
medarbetarsymposiet (forts) med anstallda gruppen 20/10 2016 i Goteborg. Flera
styrelsemedlemmar var dock av asikten att agera redan nu: Projektutbildning —férslag bor
tas fram vilken utbildning, inriktning och vem o nér. Forslag tas fram av CJW, CAO och
PH med GK som resursperson.

Upphandling — IT-tj&nster fr.o.m. 2018. LiV — kontaktperson for upphandlingen, GK &r
behjélplig. Option till Otimo 2017.

4. Personalfragor av
strategisk karaktar

Inga &renden till denna punkt detta styrelsemote

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST HEMSIDA

ceo@icuregswe.org http://www.icuregswe.org
sir@icuregswe.org

2 (13)


mailto:ceo@icuregswe.org
http://www.icuregswe.org/
mailto:sir@icuregswe.org

< TAS Svz
SETAS SV
e Y

3 «,,%z 7.
e

, ©
LT
g e

E. 2
a‘ﬁ*%‘% SVENSKA INTENSIVVARDSREGISTRET

SIR

Styrelseprotokoll

Arende Aktivitet/Diskussion/Beslut Ansvarig
5. FoU-fragor av Inga drenden till denna punkt detta styrelsemdte
strategisk
karaktar
6. IS! IT-strategiska Inga &renden till denna punkt detta styrelsemote
fragor
7. Juridiska fragor Inga &renden till denna punkt detta styrelsemote
8. Arende fran Inga &renden till denna punkt detta styrelseméte
medlemmar —
motioner
9. Parkerade fragor | a. SOFA a) SOFA — Befintliga SOFA-data i region Skanes databas ska analyseras och det ska
Fran 2016-02-04 | b. SSAI-méte 2017 utvarderas om in-, max-, delta- och ut-SOFA tillfor ett mervarde utéver daglig SOFA.
Christina Rydenfelt under handledning Carolina Samuelsson ska genomfora arbetet. GK
och Thomas Nolin finns med som bollplank fran SIR.
b) SSAI-motet. Mail fran Mikael Bodelson om SIR:s abstract till SSAI-métet. PH
sammanstéller forslagen till punkter och skickar ut till styrelsen.
Arende Diskussion Beslut PUIEEITE
10. SIR:s framtida Preinternat — framtida styrelsearbete. *SIR.s verksamhetsmodell en viktig frga pa internatet. CAO
verksamhetsmodell CAO — kansla av att ledaméter inte hinner med
sitt styrelseuppdrag.
Infora ICU-reg.swe adressen for alla. Separera
fragorna som hor till SIR fran andra.
TELEFON EPOST HEMSIDA
Véaxel: 054-19 14 90 ceo@icuregswe.org http://www.icuregswe.org
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Aviseringar fran SP. Enkelt satt att folja med i
arbetet.

Styrelsens framtida uppgift — enbart strategisk
eller operativ. Strategisk utesluter inte att
styrelsemedlemmar arbetar operativt men agera i
ratt forum.

Operativa fragor bor inte tas upp pa styrelsemaéten

11. IVA-chefs och VC-moéte v
38. Planering och
ansvarfordelning

CAO —IVA-chefsmotet. Introduktion. Innehall
om diskuteras andra medverkande diskuterades.

VC- motet 30 minuter — medverkande forslag
CJW och CAO. Innehéllet ”Vad kan jag anvinda
SIR till som VC”

CAO

12. Huvudansvariga riktlinjer

Tidigare har vi haft policyn att ndgon fran
styrelsen skall vara med som huvudansvarig for
varje riktlinje. Ska vi fortsatta ha det sa?

Behover sannolikt inte vara sa — men alla
riktlinjer skall passera styrelsen. Bor val
godké&nnas av styrelsen.

Skilja pa forfattare och ansvarig for riktlinjen.

Styrelsen skall ha godk&nnandeansvar.

Beslut att skilja pa forfattare och huvudansvarig inom
SIR. (behover inte vara styrelsemedlem)

VD uppdrag: att ta fram dokumentationsmodell av
styrande dokument i SIR. Presenteras pa nasta
styrelsemdéte.

CIwW

13. Post-IVA utdata

EA foredragande: se bilaga.

| stéllet for egen portal bygga in det i sedvanlig
portal Rapporter.

En del for uppféljning av patienter och en
produktionsrapport.

Beslut: EA och CM uppdrages att fortsatta arbeta fram
rapporter enligt beskrivning tillsammans med Otimo.

EA

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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Styrelseprotokoll

Arende

Diskussion

Beslut

Ansvarig

Standardrapporter skapas av patientuppféljande
rapporter (se punkten fasta rapporter) .

Produktionsrapporter skapas i webbformular.

14. Omvardnadsvariabler
/PREM

(se bilaga)

Notat: JP papekar att vi tagit beslut om
terminologin — endast
kvalitetsindikatorer/variabler. Allt som inte &r en

kvalitetsindikator ska bendmnas kvalitetsvariabel.

Uppdraget var att belysa huruvida smérta, somn
och delirium kunde vara lampliga begrepp att
infora som indikatorer.

Kvalitetsindikatorer som belyser
omvardnadsvariabler i intensivvarden ar ett
relativt nytt begrepp dar det inte finns nagra
internationella riktlinjer, de flesta nationella
riktlinjer ar skapade av experter med malet att
om mojligt forbattra intensivvarden.

e Detvi i Sverige bendmner
omvardnadsindikatorer finns med som en
del av flera landers kvalitetsindikatorer for
intensivvard.

e Smaérta, sdmn och delirium &r alla méjliga
att bedéma pa IVA med definierade
matskalor.

Beslut: EA tillskrivs ansvaret att bjuda in berdrda parter
fran SIS, Riksforeningen ANIVA, AE fran styrelsen och
representant for IT for att ta fram en projektplan som
presenteras for CJW under hosten.

EA

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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e SOmn och delirium har ett ndra samband
med den nya kvalitetsindikatorn Q8.
(Anvéndning av sederingsskala och
sederingsmal).

e Inférandet av omvardnadsindikatorer kan
medfora att vi &ven skulle kunna utveckla
att vi inte bara mater utan att det dven finns
riktlinjer/guidelines inom omradet som SIR
rekommenderar och som bor uppfyllas.

e Ett val kan vara att skapa en ny rapport
Omvérdnad uppbyggd liknande Atgérder.

Se tabell i bilagan
Kan det vara en uppgift for patientrepresentanten?

Inbjuder andra intressenter att vara med i uppdraget
sasom Riksforeningen SSK-ANIVA och SIS.

Inga arvoden.

15. Q1 Presentation pa
hemsidan IT-fiering

PH presenterar kommentarer fran motet med
Otimo och JB, 24/5 2016, Kalmar. Utdataformat,
dynamisk rapport, telefonkompatibilitet.

Klartecken for JB och PH att ga vidare med
utdatabyggandet enligt presenterat forslag

JP

16. Ny diagnossattning

(bilaga).

PL, JB och CM uppdrages att tillsammans med Otimo
fortsatta med framtaget forslag. Hog prioritet och darmed
tillaten kostnad inom rimliga ramar

PL

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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Arende Diskussion Beslut LTS
Forslaget presenteras av PL. Vissa detaljer
diskuterades, men forslaget godkéndes i sin
helhet.
17. Malnivaer Q-indikatorer |(bilaga) Beslut: Styrelsen godkanner malnivaerna for 2016 med Cw
2016 Q8 — malniva skall vara att rapportera fr.o.m. de andringar i Q8 som diskuterats.
2016
Q1 - Indikatorn uppfylls om avdelningen
rapporterar svar for samtliga fragor samt
uppfyller de rekommendationer i SIS/SFAL:s
riktlinje som motsvaras av fragorna 2, 3, 4, 5,
och 8. Ja eller nej /fraga. Fargmarkering enligt
den kategori man angivit. Har noteras ocksa att
denna rapportering saknas i forslaget av utdata.
CJw, alla

18. Analyserande arsrapporten
och fortbildningskursen i
framtiden

AR — 2015 &rs AR é&r inte s& mycket analytisk.
Behover vi kraft och kompetens utifran att hjalpa
oss med analyserande arsrapporter. Kan vi
“outsourca” detta.

Kan vi andra pa tidsintervallet dvs att senarelagga
fortbildningskursen och dér presentera
arsrapporten.

V11 for fortbildningskursen ar inkort och ses
svart att permanent andra pa.

Riktade forfragningar till kollegor som kan
komma med forslag till AR, t.ex. de som begért
utdata till egen forskning.

Beslut: Vi andrar inte pa tidpunkt for fortbildningskurs
dvs vi behaller v 11. Saledes andrar vi inte heller pa
tidpunkt for AR-arbetet.

Beslut: RKB tar huvudansvaret for riktade forfragningar
till tinkbara analytiker.

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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Arende Diskussion Beslut LTS
19. Forskningsnatverksmotet, Natverksmotet halls i v 46 15-16/11, Sigtuna, Beslut: Publicering (program, tidpunkt, lokal) senast nasta 23(\/3 JB,
planering och med tankt upplagg enligt forra aret. vecka. RKB ansvarar for detta.
ansvarsfordelning CJW kontaktar Sigtuna hotell - bekraftelse
Deltagare: Fler tdnkbara delegater — FoU-
cheferna pa universitetskliniker.
Hur bygger vi nya natverk?
20. Framtida Fragan diskuteras — ur finansieringssynpunkt, Beslut: En punkt for styrelseinternatet. (CJW) CIW, alla
dataregistreringsavgifter, | vad ar lagstanivan for avgifter for att bedriva
en eller fortsatt tva? verksamhet om vi inte skulle finansieras pa annat
satt?
Beslut i fragan kraver forandring i stadgarna och
darmed tva arsmoten.
Fraga som passar bra att diskutera pa
styrelseinternatet.
Differentieringen — for vilken tjanst betalar man.
Samma for alla avdelningar oberoende av vtf
eller varddygn (produktion)
Forslag att ta bort skrivelsen i stadgarna.
Forslag. SPOR alternativ dvs betala per
registrering — kommer det att paverka vad vi
registrera ur ett kostnadsperspektiv
ciw

21. Ny riktlinje och blankett
for data-uttag

(2 bilagor)
FoU — processen internt.

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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LiV — har godkant att FoU-processen kan
hanteras av SIR internt med tilldgget
”Sokande som inte ar ndjd med styrelsens
beslut kan begdra omprévning. Resultat av
omprévning meddelas skriftligt och om
ansokan avslas ges vidare besvarshanvisning
dar Landstinget i Varmland som
registerhallande myndighet ar den som vidare
provar en dverklagan”.

22. Anslutning till 1177

(bilaga)

Malet med patientrapporterad information
registrerad via 1177 ar att samtliga
registerplattformar uppnatt teknisk mognad och
ar redo att ta emot bestéllningen fran i forsta
hand de register som fatt medel avsatta for att
koppla upp sig mot 1177.

RAND-36 ur SIR-synpunkt den variabel som
skulle kunna rapporteras.

Kraver en del arbete fran Otimo.

AE far i uppdrag granska webbformularet som redan
anvants frain PROM-center i projekt.

CJW — kontaktar Hans Lindgvist QRC Stockholm

for vidare arbete.

CIwW

23. FoU-ansokan

a) Mortalitet och Morbiditet vid Sepsis i
Sverige 2005 - 2015 - Gunnar Strandberg
b) Behandling vid hjartstopp — Liz Abazi

a) Styrelsen beslutar att godkanna ansékan och lamna ut

data.

b) Styrelsen beslutar att godkanna ansdkan och ldmna ut

data..

RKB

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA

http://www.icuregswe.org
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Arende Diskussion Beslut Ansvarig
c) IVA-patienter efter kirurgi — Monir c) 1-ars overlevnad kommer inte kunna levereras hela
Jawad studietiden forran 20161231. Forskningsgruppen &r
val medveten om det. Styrelsen beslutar att godkénna
ansOkan och lamna ut data.
ESICM - (se bilaga) CAO

24. VIP-1 studien

Skall SIR engagera sig i denna studie. Alla
variabler utom 2 finns redan i var databas.
(Frailty index” (1-9) och ”Vasoactive drugs
(YIN)”

Tankbara losningar - webbaserat formular. (jfr
SOS-studien)

Avsaknad av underlag for medverkan. Maste
specificeras.

Forskningsprojekt: SW och CAO.
Affiliation (anslutning till)? SIR? KI ?

Beslut: Sprida info och uppmana avdelningar i landet att
deltaga i studien.

CAO far i uppdrag att skapa ett underlag for 1. SIR star
for etikansokan 2. Bidrager med webbformular och
samordning av inrapportering

25. The Third International
Consensus Definitions for
Sepsis and Septic Shock
(Sepsis-3).

Se mailbilaga.

Svenska Infektionslékarféreningens arbetsgrupp
for vrdprogram ”Svér sepsis och Septisk
Chock” kommer 1 september att halla ett mote
for att diskutera de nya sepsisdefinitionerna.
Foreningen véander sig darfor nu till SFAI, SIR
och SWEEM med forslag om ett méte under
hosten med malet att uppna nationell konsensus
kring fortsatta sepsisdefinitioner.

Forslaget ar att varje forening utser en eller tva

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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representanter for ett mote pa i Lakarséllskapets
lokaler i Stockholm i oktober eller november.

Det ar Onskvart att varje delférening lamnar svar
pa foljande forfragan senast fredag 17 juni.
1. Ar foreningen intresserad av att delta i

konsensusdiskussion om sepsis-definitioner?

2. | sa fall, vilken/vilka personer representerar
foreningen (max 2personer perférening)?

Ja

Par Lindgren, Johan Pettersson.
PH anmaler till arbetsgruppen

26. Budgetdirektiv till VD

SIR har under aren upparbetat ett relativt stort eget
kapital. SIR har med arsmotesbeslutet om hojd
dataregisteravgift sékrat en i stort sett oférandrad
finansiering dven med hansyn tagen till sannolik
ekonomisk reducering i anslag via SKL. Styrelsen
anser att det &r angeldget att maximera
utvecklingen av SIR for att i kommande
prioriteringar mellan kvalitetsregister sta sa val
rustade som mojligt. Med tanke pa tillgangligt
kapital foreslogs att for innevarande ar ge
ekonomiskt styrdirektiv i form av medvetet
negativt resultatmal till VD, vilket ocksa tidigare
skett vid nagra tillfallen i SIRs historia.

Styrelsen beslutade att:

Ge VD i uppdrag att 6ka utvecklingstakten inom de
omraden som ligger inom av arsmotet beslutad
verksamhetsplan och I6pande verksamhet pa ett sadant
sétt att utgiftsokningarna ar av tillfallig karaktér och inte
innebar langsiktigt 6kad kostnadsniva till kommande ar.
Styrelsen anvisar ekonomiskt utrymme for dessa atgarder
genom att faststalla 2016 ars resultatmal till -1500 tkr.

VD uppdras att pa varje aterstaende styrelseméte 2016
redovisa vidtagna atgarder.

27. Ovrigt

a. Kommande styrelsemote
b. Reflektion
c. Motet avslutades

Kalmar 2016-09-01

TELEFON
Véaxel: 054-19 14 90

EPOST

ceo@icuregswe.org
sir@icuregswe.org

HEMSIDA
http://www.icuregswe.org
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Bilagor:

Foregaende styrelseprotokoll

Ny riktlinje for datauttag

Ny blankett datauttag

Brev till QR 11 april 1177_QR koppling
FoU-ansOkan Strandberg

FoU-ansokan Abazi

FoU-ans0kan Jawad
vipl-patient-data-form

Ny diagnosséttning — forstudie
Omvardnadsindikatorer

Malnivaer kvalitetsindikatorer 2016

TELEFON EPOST HEMSIDA
Véaxel: 054-19 14 90 ceo@icuregswe.org http://www.icuregswe.org
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SIR
Ort: KS, Solna
Ordférande Christina Agvald Ohman VD Carl-Johan Wickerts
Protokollforare Per Hederstrom Protokolljusterare Johan Petersson
TELEFON EPOST HEMSIDA
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