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Styrelseprotokoll 

Dag/Tid/Plats: 
Karolinska Solna 190515  

Närvarande: Johnny Hillgren (JH), Anna Eriksson (AE), Göran Karlström (GK), Christina Agvald Öhman 

(CAÖ), Lars Engerström (LE), Peter Nordlund (PN), Therese Apelquist (TA), Emma 

Larsson (EL) Pär Lindgren (PL) och Ritva Kiiski Berggren. Frånvarande: - 

Ordförande: Johnny Hillgren Sekreterare: Anna Eriksson 

 

Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 

Öppnande av mötet 
JH 5 

min 
  Ordförande förklarar mötet öppnat 

Val av protokollförare 
  

Beslut  Anna Eriksson (AE) 

Val av 

protokolljusterare 

  
Beslut  Ritva Kiiski Berggren (RKB) 

Timekeeper 
  

Beslut  Emma Larsson (EL) 

Facilitator 
  

Beslut  Christina Agvald Öhman (CAÖ) 

Övriga punkter 

  

Information 

1. Lägga till täckningsgrad på variabellistan 

2. ”Kvartalen”: beställning av Q1-data från 

VGR. Se SP 

3. ”Definitioner”: historik och uppdatering för 

styrelsen samt medarbetare 

4. TIVA: TIVorna önskar byta namn på 

vårdtyp ”TIVA” till vårdtyp ”Hjärtkirurgi”. 

Detta pga att vårdtyp TIVA blandas ihop 

med avdelningstyp TIVA. En TIVA 

1. LE och EL får i uppdrag att se över 

möjligheten att uppdatera variabellistan 

med täckningsgrad. 

2. RKB svarar VGR att SIR inte har resurser 

att tillgodose deras önskan. LE 

identifierar om behov av spridningsmått 

på variabler på utdataportalen och 

återkopplar till styrelsen. 

3. Bordläggs 
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Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 
avdelning kan ha både vårdtyp IVA och 

TIVA.  

 

4. Styrelsen ger LE i uppgift att ändra text 

om TIVA vårdtillällen i riktlinje och ser 

över möjligheten att ändra vårdtyp TIVA 

till vårdtyp Hjärtkirurgi.   

Fastställande av 

dagordning 

JH 5 

min 
Beslut  Styrelsen fastställer dagordning. 

Här och nu 
Alla 15 

min 
Information   

Föregående protokoll 
JH 20 

min 
Beslut  Styrelsen godkänner föregående protokoll.  

1. Hur ska SIR arbeta 

under 2019 

JH/GK 30 

min 

Disk, beslut  GK och JH får i uppdrag av styrelsen att se över 

och hitta former för det operativa arbetet att fortgå 

med de befintliga förutsättningarna som finns och 

ta in nya resurser om så behövs. 

2. Ekonomirapport JH  Information Tertialrapport  

3. Utse 

riktlinjeansvariga 

JH 

 

10 

min 

Beslut Från arbetsmöte 190514. Riktlinjeansvariga utsedda och bifogas protokoll. 

Lena Andersson uppdaterar dessa namn på 

hemsidan. Styrelsen anges som riktlinjeansvariga 

för QI. CAÖ, EL, TA och RKB utses att se över 

hemsidans upplägg avseende riktlinjer och 

registreringshänvisningar vilket presenteras under 

styrelsemöte 190909. 

4. Revidering av 

riktlinjer. Hur 

arbeta med detta? 

Alla 15 

min 

Disk, beslut  Inventering av behov av revidering gör varje 

riktlinjeansvariga och presenterar under 
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Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 
styrelsemöte 190909. Styrelsen prioriterar då hur 

revideringar ska prioriteras.   

Under 2020 behöver kvalitetsindikatorerna 

revideras, diskuteras under 

styrelsemöte/arbetsmöte i december 2019.  

5. Komplikation och 

negativa händelser-

revidera nämnare. 

EL/CA

Ö 

5 

min 

Disk, beslut Hemsidan 

 

CAÖ och EL har påbörjat arbetet. 

6. Gemensamt möte 

SIR-SPOR – 

uppföljning av 

mötet. Eventuella 

beslutspunkter. 

Alla 30 

min 

Info, disk  Uppföljning från 190514. JH återkopplar till SPOR, ger förslag på Skype 

möte under hösten 2019. Styrelsen beslutar att 

bara berörda personer från SIR behöver delta. 

7. Årsrapportarbetet – 

hur har det gått? 

Diskussionspunkt. 

RKB/E

L 

20 

min 

Disk 

 

 

Underlag på teams Årsrapporten är färdig. Allt arbete har skett via 

Teams, vilket fungerat väl. JH ansvarar för 

pressrelease. Tydliggöra författarinstruktioner till 

årsrapporten 2019. RKB, EL och JH ser över det. 

8. Årsrapportarbetet – 

förslag på ändrat 

arbetssätt i 

framtiden.  

RKB/E

L/JH 

20 

min 

Disk/beslut Målbild leverans v.11 och tryckt version lämnas på 

Vår Gård.  

Identifiera och lämna författaransvar i september (i 

samband med arbetsmöte/styrelsemöte). 

Första utkast klart innan 31 december (det som kan 

skrivas innan datainhämtning). 

Låsa datalagret 31 januari.  

Allt skrivande klart i januari. 

V5 Skrivarworkshop i Stockholm. 

Styrelsen beslutar att ändra arbetsordning för 

årsrapportarbetet enligt lämnat förslag. 

Arbetsmöte kring årsrapportarbetet 30–31/1, 2020 

ev. i Stockholm.  
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Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 
V 6-7 Korrekturläsning. 

V7 Material till Layoutarbetet. 

V8-9 Sammanställning av rapporten. 

V9 Till tryckeriet. 

V11 Publicering.  

9. Säker Kvalitet 

Intensivvård. 

PN 15 

min 

Info Teams 

 

Information för besöken under hösten finns under 

fliken ”Material för besöken och tidsplan”.  

Styrelsen uppskattar 9 dagars arbetet / auditör / år 

i arbetstid. Efter pilotstudien tas den långsiktiga 

målbilden fram för ”Säker kvalitet Intensivvård”.  

10. E-learning filmer – 

status 

GK 10 

min 

Information  GK AE får i uppgift att undersöka möjligheten att 

göra körkortsfilmer och upprättar en 

kostnadskalkyl.  

Styrelsen efterfrågar data på hur många visningar 

vi haft på våra e-Learning filmer, därefter går vi 

vidare med ytterligare eventuellt behov av filmer. 

Arbetet med e-Learning med tema VTS, SAPS 3 

och diagnoser fortgår enligt tidigare beslut. 

11. Best practice. PN/CA

Ö/LE 

 

20 

min 

Disk 

 

Underlag på teams  Frågorna vi tog fram för Best Practice är 

granskade av LÖF med viss korrigering av 

underfrågorna. 

12. RUT - status RKB 10 

min 

Info  Arbetet fortlöper, viss försening.  

13. TBI – återkoppling RKB 10 

min 

Info 

 

 Arbetet fortgår med TBI-modulen.  
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Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 
14. BIVA utdataportal 

resurssättning 

GK 10 

min 

Info  Inväntar kommunikation från BIVA-gruppen. PN 

tar kontakt med GK för upplägget med vidare 

arbete med barnportalen. GK ansvarar för 

resurssättning. 

15. Kunskapsstyrning GK 10 

min 

Info, disk  Inväntar information. 

16. Info från NKRF GK 15 

min 

Info, disk.  RKB kontrollerar med CM om vad i SIR som är 

Snomed CT-kodat. 

17. Nationella 

kvalitetsfrågor.  

 

GK  15 

min 

Disk   Utgår. GK ej närvarande. 

18. NEWS 2 GK 10 

min 

Info, disk 

 

 Arbetsgrupp: PL, TA, RKB och GK 

GK är sammankallande, planerar inför två Skype 

möten under våren för att överlämna arbetet till 

Otimo. Riktlinjen uppdateras i slutet av sommaren 

för att vara klart till styrelsemöte 190909. 

19. SFAI-veckan. 

IVA-chefsmöte. 

VC-möte. Innehåll? 

Alla 20 

min 

Disk, beslut  Kontakt tagen med SIS, IVA-chefsmötet planeras 

till eftermiddag 190910. LE med stöd av CAÖ 

ansvarar för IVA-chefsmötet ihop med SIS 

representant.  

Ämnesförslag:  

 Audit (Säker Kvalitet Intensivvård) 

 IVA-transporter utifrån IVA-resurser.  

JH ansvarar för verksamhetschefsmötet.  

Måndag 190909 Styrelsemöte gemensam middag 

med medarbetare. 
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Rubrik Ansv Tid Typ av fråga Underlag för ärende Beslut/Information 
Tisdag 190910 förmiddag 

databasutbildning/arbetsmöte. Eftermiddag IVA-

chefsmöte. Gemensam middag.  

Onsdag förmiddag arbetsmöte. Gemensam lunch. 

20. VOG - status GK 

 

10 

min 

Information SP aktivitetslistan Arbetet fortskrider, är i slutfasen. 

Riktlinjeansvariga tar kontakt med CM och GK 

för vidare arbete kring riktlinjeförändring. 

21. Ändring av Q1  

 

PN/JH/

PL 

20 

min 

Disk, beslut 

 

Se mail avseende Q1 

 

Uppdraget är att skapa en Excel fil som 

särredovisar utdata för QI rapporten 

(komplement). Utdata kommer sen att redovisas 

med graf i årsrapport.   

Medlemsavdelningarna uppmanas att skicka in 

data för Q1 V12, 29, 42 årligen.  

22. SOFA - status GK 10 

min 

Information 

 

 EPN ansökan är inskickad av forskargruppen. 

23. Kvalitetsvariabler 

omvårdnad 

RKB 10 

min 

Information  Arbetsmöte 190517. 

 

Rubrik Ansvarig Tid   Beslut/Information 

Utvärdering av mötet JH+alla 
5 

min 
   

Avslutande av mötet JH+alla 
5 

min 
  Ordförande avslutar mötet 

Tidsåtgång  380    
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Protokollförare Ordförande 

  

Anna Eriksson Johnny Hillgren 

  

  

Protokolljusterare VD 

  

Ritva Kiiski Berggren (RKB) - 
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